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1. Alminnelige kontraktbestemmelser — NS 8407:2011

For denne kontrakten gjelder Norsk Standard (NS) 8407:2011 Alminnelige
kontraktshestemmelser for totalentrepriser, med nedenstaende endringer og suppleringer ved
bestillinger med omfang fra kr 500 000 eks.mva. Bestillinger mindre enn kr 500 000 eks.mva,
falger bestemmelsene i vedlegg 4 — «06 Alminnelige betingelser for avhjelpende
vedlikehold».

Forgvrig understreker oppdragsgiver at de til enhver tid gjeldende lover, forskrifter og
offentlige vedtak skal fglges.

2. Spesielle kontraktsbestemmelser

Bestemmelser som supplerer eller erstatter et bestemt punkt i NS 8407:2011 er angitt i
parentes.

@vrige suppleringer fra NS 8407:2011, vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor
rammeavtalen.

2.1. Mgter (NS 8407 pkt. 4)
2.1.1. Byggherremgter (NS 8407 pkt. 4.2)

NS 8407 pkt. 4.2, tredje avsnitt farste setning utgar og erstattes med fglgende:
Byggherren, eller den han utpeker, skal fore referat fra matet.

2.1.2. Mgter med kontraktsmedhjelpere (NS 8407 pkt. 4.3)

Byggherren skal innkalles til prosjekterings- og underentreprengrmgter (herunder
byggemagter, fremdriftsmgater, m.v.), og skal ha anledning til & delta pa disse mgtene.
Totalentreprengren skal fare referat fra mgtene, og byggherrens representant skal ha kopi av
mgtereferatene.

2.2. Partenes sikkerhetsstillelse (NS 8407 pkt 7)

Totalentreprengren skal stille sikkerhet for sine kontraktsforpliktelser i utfgrelsestiden og
reklamasjonstiden i samsvar med Byggblankett for totalentreprengrens sikkerhetsstillelse i
utfarelsestiden og i reklamasjonstiden (Byggblankett 8407 B:2011).

Eventuelle tvister i forbindelse med denne garantien skal behandles som angitt i punktet om
Tvister.

Nar det er searskilt avtalt for det enkelte oppdrag, skal Entreprengren ikke stille sikkerhet for
sine kontraktsforpliktelser i utfarelsestiden og reklamasjonstiden, forutsatt at
kontraktssummen er under kr 1 000 000,- ekskl. mva. og hele betalingen skal finne sted etter
overtakelse.

2.3. Forsikring (NS 8407 pkt. 8)

Tingsforsikringen skal gjelde inntil alle arbeider vedrgrende hele bygget, anlegget og/eller
prosjektet er overtatt av byggherren.
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Totalentreprengrens forsikringer i henhold til NS 8407 pkt 8 skal innen 14 dager etter
kontraktsinngaelse dokumenteres ved utfylling av vedlagte formularer; Blankett 2 - NS 8407
Forsikringsattest tingsforsikring og Blankett 3 - NS 8407 Forsikringsattest ansvarsforsikring.

2.4. Partenes reprensentanter (NS 8407 pkt. 9)
Prosjektleder er byggherrens representant, jf. NS 8407 pkt 9.

Administrerende direktar > kr. 1 000 000 ekskl. mva.
Avdelingsdirekter kr. 1 000 000 ekskl. mva.
Teknisk radgiver kr. 100 000 ekskl. mva.
Byggeleder/byggherreombud kr. 100 000 ekskl. mva.

Ingen andre enn de som er nevnt over kan pafare byggherren forpliktelser.

Prosjektleder og byggeleder har fullmakt til & avvise krav om tillegg og fristforlengelse.

2.5. Tiltransport av entreprengrer (NS 8407 pkt 12.1, 12.2 og 12.3)

Ved tiltransport av sideentreprengr plikter totalentreprengren a stille sikkerhet int NS 8407
pkt 7.1, 7.3, 35.1 0og 42.3.

Informasjon vedrgrende tiltransport vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor
rammeavtalen.

2.5.1. Byggeplassadministrasjon og fremdriftskontroll (NS 8407 pkt

12.4)
Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.6. Tiltransport av prosjekterende (NS 8407 pkt 13)

Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.7. Kvalitetssikring (NS 8407 pkt 15)

Totalentreprengren skal ha og felge et styringssystem som oppfyller kravene i fglgende
kapitler i

NS-EN-ISO 9001:2015, kapitlene

4.4. Ledelsessystemet for kvalitet og systemets prosesser

5.1. Lederskap og forpliktelse

7 Stette

9.1. Overvaking, maling, analyse, evaluering

9.2. Interne revisjoner.

Styringssystemet skal ogsa oppfylle kravene i NS-EN-1SO 14001:2015 kapittel 4 Krav til
miljestyringssystem, eller tilsvarende krav i andre relevante miljgstandarder.

Entreprengren skal ogsa kunne utarbeide en kvalitetsplan, i henhold til instrukser fra
byggherren, som er relevant for den type oppdrag som ligger innenfor rammeavtalen.
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Entreprengren skal kunne dokumentere at han utfarer revisjoner av sitt arbeid opp mot
kravene i styringssystemet og kvalitetsplanen. Hvis ikke annet avtales, skal revisjoner skje
minimum en gang per ar. Byggherren skal kunne delta pa systemrevisjoner.

2.8. Forhold pa byggeplassen (NS 8407 pkt. 18)
2.8.1. Ytre miljg
Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.8.2. Ytre miljg - Pliktig medlemskap i returordning for emballasje

En norsk entreprengr (merverdiavgiftsregistrert i Norge) skal senest ved kontraktsinngaelsen
fremlegge dokumentasjon (medlemsbevis fra Grgnt Punkt Norge AS eller tilsvarende
ordning) for at han er medlem i en miljgmessig forsvarlig returordning for sluttbehandling av
emballasje eller oppfyller forpliktelsen gjennom tilsvarende egen returordning. Dersom
totalentreprengren er av den oppfatning at han ikke kommer til & benytte emballasje, skal han
senest ved kontraktsinngaelsen sende en skriftlig erkleering til byggherren om dette.

2.8.3. Byggeplassledelse (tillegg til NS 8407 pkt 18.3)

Totalentreprengren skal til enhver tid ha en forsvarlig dimensjonert og kompetent ledelse av
sine arbeider pa byggeplassen.

Anleggsleder og arbeidsleder/bas skal snakke norsk, svensk eller dansk.

2.8.4. Bytte av ngkkelpersonell (tillegg til NS 8407 pkt 18.3)

Totalentreprengren kan ikke uten byggherrens skriftlige samtykke skifte ut sin kontaktperson.
Byggherren kan bare nekte samtykke dersom han har saklig grunn. Byggherren skal svare
innen rimelig tid etter han har mottatt foresparsel om samtykke. Ved bytte av personell kan
byggherren i rimelig utstrekning kreve kostnadsfri overlapping.

2.9. Frister for fremdriften (NS 8407 pkt. 21.1)

Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.10. Fastsettelse av vederlaget (NS 8407 pkt. 26)

Kontraktssum vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.11. Forskudd (tillegg til NS 8407 pkt 27)

Et eventuelt avtalt forskudd til totalentreprengren vil ikke bli utbetalt far godkjent sikkerhet er
stillet, jf. Blankett 4 - NS 8407 Bankgaranti for kontraktsforskudd.

2.12. Generelle betalingsbestemmelser (NS 8407 pkt. 28)

Faktura og kreditnota skal sendes elektronisk til AFKs fakturamottak i samsvar med
standarden Elektronisk handelsformat (EHF), fastsatt av Fornyings-, administrasjons- og
kirkedepartementet. Faktura og kreditnota skal formidles via aksesspunkt i
meldingsformidlerinfrastrukturen som forvaltes av DIFI.

Se ogsa rammeavtalens kravspesifikasjon punkt 11 «fakturering».
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2.12.1. Betalingsfrist (Pkt. 28.1)

Forste setning erstattes med:
Byggherre plikter & betale innen 30 dager etter at han har mottatt korrekt faktura.

2.13. Vederlagsberegning (NS 8407 pkt 30.1)

Med «ngdvendig kostnader» for materialer menes materialleverandgrens listepris fratrukket
totalentreprengrens rabatter.

2.14. Endringer (NS 8407 pkt 31)
2.14.1. Retten til 3 palegge endringer (NS 8407 pkt 31.1)

Byggherren kan ikke palegge totalentreprengren endringer utover 25% netto tillegg til
kontraktssummen.

2.15. Vederlagsjustering (NS 8407 pkt. 34)
2.15.1. Saerskilt varsel om gkte utgifter til rigg og drift, mv. (Pkt.

34.1.3)

Falgende standardiserte bestemmelser gjelder for vederlagsjustering for kapitalytelser,
rigging, drift og nedrigging:

Regulering i uendret byggetid

Hvis prisen pa netto vederlagsjusteringer som fglge av forhold beskrevet i NS 8407 pkt.
34.1.1 og 34.1.2 ikke overstiger 10 % av kontraktssum, gis det ingen kompensasjon.
Overstiger prisen pa netto vederlagsjusteringer 10 % av kontraktssummen, gis det
kompensasjon etter fglgende formel:

0.54(B — 1.1C)
C

A = Avtalt pris pa opprinnelig rigg- og driftskapittel eks. mva.
B = Kontraktsverdi av utfgrt arbeid pa tidspunktet for opprinnelig sluttfrist eks. mva.
¢ = Opprinnelig kontraktsbelgp (kontraktssum eks. mva.)

Ved utregningen av kontraktsverdi av utfert arbeid pa tidspunktet for opprinnelig sluttfrist
eks. mva. (B), skal det ikke tas hensyn til:

e Regulering av kontraktssummen pga. lgnns- eller prisstigning

e Utbetaling av eventuelt paslag pga. administrasjon av sideentreprengrer eller
tiltransport av entreprisekontrakter/prosjekteringsoppdrag, mv.

e Auvbestillingserstatning

e Endringsarbeid som gjares opp inklusive rigg/drift

e Kompensasjon for gkt rigg og drift i endret byggetid

Reguleringsbelap ifglge denne bestemmelse, lgnns- og prisreguleres etter indeks som angitt i
tilbudsskjemaet, regnet i maneder fra tilbudsdato til tyngdepunkt for produksjon i byggetiden.
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Regulering i forlenget byggetid
Har totalentreprengren krav pa fristforlengelse etter NS 8407 pkt. 33.1 skal vederlagsjustering
for kapitalytelser, rigging, drift og nedrigging kompenseres etter fglgende formel:

0.7A(Z)
Y

A = Avtalt pris pa opprinnelig rigg- og driftskapittel eks. mva.

Y = Opprinnelig byggetid (med byggetid menes tiden fra oppstart byggearbeider (ikke
tilrigging) til overtakelse.)

Z = Forlengelsen utover opprinnelig byggetid

Dersom fristforlengelse kun er gitt for deler av arbeidene, skal A reduseres forholdsmessig.
Reguleringsbelgp ifalge denne bestemmelse, lgnns- og prisreguleres etter indeks som angitt i
tilbudsskjemaet, regnet i maneder fra tilbudsdato til tyngdepunkt for produksjon i byggetiden.

2.16. Totalentreprengrens sgksmal (NS 8407 pkt. 35.2)
NS 8407 pkt. 35.2 bokstav a utgar. Partene kan imidlertid avtale a benytte oppmann i det
enkelte tilfelle, jf. NS 8407 pkt. 50.3.

2.17. Provedrift (NS 8407 pkt. 38.2)

Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.18. Forsinkelse (NS 8407 pkt. 40)
2.18.1. Dagmulktbelagte frister (NS 8407 pkt 40.2)
Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.18.2. Dagmulktens stgrrelse (Pkt. 40.3)
Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.

2.19. Oppsigelse (NS 8407 pkt 45)

Byggherren kan si opp kontrakten uten a betale erstatning i de tilfeller som er nevnt i forskrift
om offentlige anskaffelser § 28-3.

2.20. Tvister (NS 8407 pkt 50)
2.20.1. Forelgpig oppmannsavgjgrelse (NS 8407 pkt 50.3)

Bestemmelsen far kun anvendelse dersom begge parter i hvert enkelt tilfelle er enige om &
forelegge tvisten for en oppmann.

2.20.2. Tvistelgsning (NS 8407 pkt 50.4)

For kontrakter der anleggsstedet er i utlandet, avtales Oslo tingrett som verneting. Tvister
behandles alltid etter norske prosessuelle og materielle regler.

2.21. Opsjoner (tillegg til NS 8407)

Vil fremkomme av den enkelte bestilling innenfor rammeavtalen.
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2.22. FNs barnekonvensjon artikkel 32 og ILO-konvensjon nr. 138
Totalentreprengren har gjort seg kjent med tilvirkningsprosessen av de varer/produkter
kontrakten omfatter, og garanterer at de er produsert med arbeidskraft i overensstemmelse
med FNs barnekonvensjon artikkel 32 og ILO konvensjon nr. 138. Hvis det i lgpet av
kontraktsperioden kommer frem at det, til tross for denne forsikring, har veert benyttet ulovlig
barnearbeid, vil dette bli vurdert som vesentlig mislighold av kontrakten.

2.23. Brudd pa konkurranselovgivningen

Dersom det er klar sannsynlighetsovervekt for at totalentreprengren har brutt
konkurranselovens 88 10 eller 11 eller tilsvarende bestemmelser, kan byggherre heve
kontrakten dersom dette etter en konkret vurdering anses for a vare forholdsmessig.

Dersom det er klar sannsynlighetsovervekt for at totalentreprengrens underentreprengr har
brutt konkurranselovens 88§ 10 eller 11 eller tilsvarende bestemmelser kan byggherre kreve at
totalentreprengren snarest mulig skifter ut sin underentreprengr, uten kostnad for byggherre.

Retten til & kreve utskifting gjelder ikke dersom kravet er formelt bestridt overfor kompetent
myndighet, og totalentreprengren overfor byggherre kan sannsynliggjere at kravet mot
underentreprengren ikke er berettiget.

Dersom totalentreprengren ikke skifter ut underentreprengr som den er forpliktet til a skifte ut,
kan byggherre heve avtalen.

For heving etter farste ledd og far krav om utskiftning av undeentreprengr i annet ledd skal
oppdragiver vurdere den tid som er gatt siden bruddet pd konkurranselovens 88 10 eller 11 ble
begatt, hvilke selfcleaningtiltak som er iverksatt fra totalentreprengren eller
underentreprengrens side og eventuelt andre momenter som kan ha betydning for vurderingen
av om hevingen eller utskiftningen er forholdsmessig.
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3. AFK eiendom FKFs serigsitetsbestemmelser

Hvem gjelder serigsitetskravene for?

Nedenfor falger serigsitetskravene til Akershus fylkeskommune. Alle avtalevilkar gjelder den
leverander Akershus fylkeskommune inngar kontrakt med. Avtalevilkarene skal ogsa forstas a
gjelde for eventuelle underleverandgrer, og alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av
arbeid under denne kontrakten skal inneholde tilsvarende bestemmelser. Leverandgren skal
gjennomfare ngdvendig kontroll hos sine underleverandgrer for a pase at avtalevilkarene
overholdes.

Dersom oppdragsgiver hever kontrakten med leverandgren, kan oppdragsgiver kreve a fa
tiltransportert til seg leverandgrens kontrakter med underleverandarer.

Punkt 3.5 og 3.11 vil i utgangspunktet ikke vere et krav pa mindre bestillinger innenfor
rammeavtalen. Oppdragsgiver vil, i den enkelte bestilling, angi hvorvidt punktene kommer til
anvendelse.

3.1. HMS-kort

Alle som utfgrer arbeid for oppdragsgiver pa byggeplassen skal, fra farste dag pa
arbeidsplassen, bere lett synlig og gyldig HMS-kort utstedt av Arbeidstilsynet.
Ordrebekreftelse, sgknadsskjema o.l. aksepteres ikke som HMS-kort.

Leverander skal for egen regning og risiko bortvise personer som ikke har HMS-kort.
Pliktig medlemskap i StartBANK eller tilsvarende leverandgrregister.

Leverandaren skal ved kontraktsinngaelse oppgi StartBANK ID eller fremlegge kopi av
registreringsbevis fra StartBANK eller tilsvarende leveranderregister som inneholder
oppdatert og kontrollert leverandgrinformasjon.

Dokumentasjonskrav og oppdragsgivers innsynsrett

Leverandgren skal gi leverandgrregisteret fullmakt til 4 innhente SKAV-info (skatte- og
avgiftsinformasjon) i hele kontraktsperioden.

Oppdragsgivers rett til & innhente opplysninger om skatte- og avgiftsforhold

Leverandgren og eventuelle underleverandgrer skal til enhver tid oppfylle sine forpliktelser til
a betale skatter og/eller avgifter.

Dokumentasjonskrav og oppdragsgivers innsynsrett

Oppdragsgiveren skal ha fullmakt fra leverandgr og underleverandgrer(er) til et ubegrenset
antall ganger a innhente opplysninger om de forhold som er angitt i fullmakt til innhenting av
opplysninger om skatte- og avgiftsfornold m.m., som er vedlagt denne kontrakt som vedlegg.

De rettigheter og plikter som fremgar av fullmakten skal gjelde fra signering av fullmakten og
frem til seks maneder etter at kontraktsforholdet er avsluttet.

Sanksjon

Ved vesentlig mislighold av leverandgrens forpliktelser til & betale skatter og/eller avgifter
kan oppdragsgiver, etter at leverandaren er gitt en frist til 4 rette, heve kontrakten. Retten til &
heve gjelder ikke dersom kravet formelt er bestridt overfor kompetent myndighet og
leverandgr kan sannsynliggjere overfor oppdragsgiver at kravet ikke er berettiget.
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Dersom underleverandgr misligholder sine skatte- og avgiftsforpliktelser kan oppdragsgiver
kreve at leverandgren snarest mulig skifter ut sin underleverandgr for leveranderens regning
og risiko. Retten til & kreve utskifting gjelder ikke dersom kravet er formelt bestridt overfor
kompetent myndighet, og leverandgren kan sannsynliggjere overfor oppdragsgiver at kravet
mot underleverandgr ikke er berettiget. Dersom leverandgren ikke skifter ut
underleverandgren som den er forpliktet til a skifte ut, kan oppdragsgiver heve avtalen.

3.2. Rapporteringsplikt til Sentralskattekontoret for

utenlandssaker
Kontrakt gitt til utenlandsk leverander eller underleverandgr, og alle arbeidstakere pa slik
kontrakt, skal rapporteres til Sentralskattekontoret for utenlandssaker i henhold til lov om
skatteforvaltning § 7-6. Leverandgren er ansvarlig for at slik rapportering skjer i hele
kontraktskjeden.

Dokumentasjonskrav og oppdragsgivers innsynsrett
Leverandgren skal pa foresparsel dokumentere at rapporteringsplikten er oppfylt ved kopi av
innmeldingsskjema eller kvittering fra Altinn.

Sanksjon

Eventuelt ansvar for skatter eller avgifter, gebyrer eller tvangsmulkt ilagt oppdragsgiver som
folge av at leverandgren ikke har overholdt sine forpliktelser etter dette punktet, er
leverandgrens ansvar og skal betales av ham.

3.3. Krav om faglaert handverker

Ved utfarelsen av kontraktsarbeidet skal minimum 50 % av arbeidede timer innenfor bygg- og
anleggsbransjen samlet utfgres av personer med fagbrev, svennebrev eller dokumentert
fagopplering i henhold til nasjonal fagopplaeringslovgivning eller likeverdig utenlandsk
fagutdanning. Det skal veere fagarbeidere i alle fag. | enkeltpersonforetak uten ansatte gjelder
ovenstaende krav for eier.

Dokumentasjonskrav og oppdragsgivers innsynsrett

Leverandgren skal etter kontraktsinngaelsen redegjare for hvordan kravet vil bli oppfylt, samt
jevnlig oversende bemanningsplaner og rapporter som viser oppfyllelsesgraden. Ved
kontraktsavslutning skal det fremlegges oversikt over totalt antall arbeidede timer og antall
fagarbeidertimer. Timelister skal fremlegges pa anmodning.

Sanksjon

Oppdragsgiver kan holde tilbake inntil 1 prosent av kontraktssummen dersom ovennevnte
plikter misligholdes, eller det er grunn til & tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet
ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra oppdragsgiver.

Manglende oppfyllelse av ovennevnte krav gir oppdragsgiver rett til prisavslag pa 5 promille
av det samlede vederlaget for kontraktsarbeidet.

Dersom ovennevnte plikter misligholdes vesentlig, eller det er grunn til a tro at slikt
mislighold vil inntre, kan oppdragsgiver stanse eller heve kontrakten.

Far heving eller stansing kan iverksettes skal oppdragsgiveren skriftlig ha gitt leverandgren en
rimelig frist til & rette forholdet med varsel om stansing eller heving hvis sa ikke skjer.
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3.4. Krav om bruk av fast ansatte

Ved utfarelsen av kontraktsarbeidet skal arbeidet i all hovedsak utfgres av fast ansatte.

Innleid arbeidskraft anses ikke som fast ansatte etter denne bestemmelsen. Oppdragsgiver kan
gjere unntak fra kravet, for eksempel der midlertidig ansatte erstatter fast ansatte som er i
svangerskapspermisjon, er syke e.l.

Dokumentasjonskrav og oppdragsgivers innsynsrett

Leverandaren skal etter kontraktsinngaelsen redegjere for hvordan kravet vil bli oppfylt, samt
jevnlig oversende bemanningsplaner og rapporter som viser oppfyllelsesgraden. Ved
kontraktsavslutning skal det fremlegges oversikt over bemanningen og oppfyllelsesgrad.
Dokumentasjon pa fast ansettelse skal fremlegges pa anmodning.

3.5. Leerlinger

Ved utfgrelsen av kontraktsarbeidet skal minimum 10 % av arbeidede timer innenfor bygg- og
anleggsbransjen samlet utfagres av lerlinger, jf. oppleringslova § 4-1.

Kravet kan ogsa oppfylles ved a benytte lzrlinger etter tilsvarende ordning i annet EU/EQ@S-
land, og ved praksiselev dersom opprinnelseslandet ikke har leerlingeordning

Kravet kan oppfylles av leverandgren og en eller flere av hans underleverandarer.

Unntak:

e En leverandgr som er tilknyttet en leerlingordning og som kan dokumentere reelle
forsgk pa a innga lerekontrakt uten a lykkes, skal av oppdragsgiver anses a ha oppfylt
kravet om bruk av leerling. Der gjenstaende kontraktsperiode er mer enn tre maneder,
anses kravet kun oppfylt dersom leverandgren med jevne mellomrom gjer reelle
forsgk pa a innga ny leerekontrakt.

e En leverandegr som er tilknyttet en leerlingordning og har inngatt lzerekontrakt, men
som pa grunn av forhold som skyldes lzrlingen ikke kan benytte vedkommende under
leveransen, skal av oppdragsgiver anses a ha oppfylt vilkaret om bruk av lerling
dersom leverandgren kan dokumentere reelle forsgk pa a innga ny lerekontrakt uten &
lykkes. Der gjenstaende kontraktsperiode er mer enn tre maneder, anses kravet kun
oppfylt dersom leverandgren med jevne mellomrom gjer reelle forsgk pa a innga ny
leerekontrakt.

e Dersom arbeidene ikke er egnet ut fra arbeidets art og helse, miljg og sikkerhet kan
oppdragsgiver tillate at prosentkravene ovenfor fravikes.

Dokumentasjonskrav og oppdragsgivers innsynsrett

Leverandgren skal ved oppstart, og pa anmodning under gjennomfgringen av
kontraktsarbeidet, levere plan for hvordan kravene vil bli oppfylt. Ved kontraktsavslutning
skal det fremlegges oversikt over totalt antall arbeidede timer og antall leerlingetimer.
Timelister skal fremlegges pa anmodning.

Sanksjon

Oppdragsgiver kan holde tilbake inntil 1 prosent av kontraktssummen dersom ovennevnte
plikter misligholdes, eller det er grunn til & tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet
ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra oppdragsgiver.

Manglende oppfyllelse av ovennevnte krav gir oppdragsgiver rett til prisavslag pa 5 promille
av det samlede vederlaget for kontraktsarbeidet.
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Dersom ovennevnte plikter misligholdes vesentlig, eller det er grunn til a tro at slikt
mislighold vil inntre, kan oppdragsgiver stanse eller heve kontrakten.

Far heving eller stansing kan iverksettes skal oppdragsgiveren skriftlig ha gitt leverandgren en
rimelig frist til & rette forholdet med varsel om stansing eller heving hvis sa ikke skjer.

3.6. Internkontroll. Sikkerhet, helse og arbeidsmiljp (SHA)
Leverandgren skal fglge den til enhver tid gjeldende arbeidsmiljglov med tilhgrende
forskrifter, oppdragsgivers SHA-plan og oppdragsgivers eller koordinators anvisninger.
Leverandgren plikter a ha et internkontrollsystem iht. forskrift om systematisk helse- miljg og
sikkerhetsarbeid i virksomheter. Relevante deler av oppdragsgivers SHA-plan skal
innarbeides i, og fglges opp gjennom, leverandgrens internkontroll. Innarbeidingen skal skje
slik at SHA-planens bestemmelser kan identifiseres.

Med mindre annet er avtalt skal alle oppdragsgivers ngkkelpersoner i prosjektet forsta og
kunne gjgre seg godt forstatt pa norsk. Oppdragsgiver skal sgrge for at arbeidere han og
eventuelle underleverandgrer benytter kan kommunisere pa en slik mate at manglende
kommunikasjon ikke utgjer en sikkerhetsrisiko.

For & unnga at det skjer ulykker fordi ikke alle forstar informasjonen som blir gitt, gjelder
fglgende:

e Minst én av det utfarende personell pa ethvert arbeidslag skal kunne forsta og gjere
seg forstatt pa norsk eller engelsk. Dersom flere utfgrer oppdrag sammen, skal
vedkommende i tillegg forstd og gjere seg forstatt pa et sprak alle de andre pa
arbeidslaget forstar og kan gjere seg forstatt pa.

o Alle pa byggeplassen skal forstd SHA-plan, sikkerhetsopplaring, HMS-rutiner,
verneprotokoller, sikkerhetsinstrukser, SJA, sikkerhetsdatablader, bruksanvisning for
verktgy og arbeidsutstyr, varselskilter mv. Materialet skal foreligge pa det sprak
vedkommende arbeidstaker bruker som morsmal, safremt arbeidstakeren ikke forstar
informasjonen fullt ut pa norsk eller engelsk.

Sanksjon

Oppdragsgiver kan holde tilbake inntil 1 prosent av kontraktssummen dersom ovennevnte
plikter misligholdes, eller det er grunn til & tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet
ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra oppdragsgiver.

Manglende oppfyllelse av ovennevnte krav gir oppdragsgiver rett til prisavslag pa 5 promille
av det samlede vederlaget for kontraktsarbeidet.

Dersom ovennevnte plikter misligholdes vesentlig, eller det er grunn til a tro at slikt
mislighold vil inntre, kan oppdragsgiver stanse eller heve kontrakten.

Far heving eller stansing kan iverksettes skal oppdragsgiveren skriftlig ha gitt leverandgren en
rimelig frist til & rette forholdet med varsel om stansing eller heving hvis sa ikke skijer.

3.7. Krav til Ignns- og arbeidsvilkar

Leverandgren er ansvarlig for at egne ansatte, ansatte hos underleverandgrer (herunder
innleide/bemanningsselskap) har lgnns- og arbeidsvilkar som ikke er darligere enn det som til
enhver tid gjeldende:
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e Forskrift om allmenngjort tariffavtale.

e Forskrift om lgnns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter av 8. februar 2008 der
denne kommer til anvendelse.

e Paomrader som ikke er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, skal lgnns- og
arbeidsvilkarene veere i henhold til landsomfattende tariffavtale for den aktuelle
bransje.

Dersom det ikke finnes slike avtaler skal leverandgren se hen til allmenngjorte eller
landsdekkende tariffavtaler for lignende arbeidsomrader og fastsette lgnns- og
arbeidsvilkar som ikke er darligere enn disse.

e Arbeidsmiljglovgivning

Med lgnns- og arbeidsvilkar menes bestemmelser om minste arbeidstid, lann, herunder
overtidstillegg, skift- og turnustillegg og ulempetillegg, og dekning av utgifter til reise, kost
og losji, i den grad slike bestemmelser fglger av tariffavtalen.

Dette gjelder bare for arbeidere som direkte medvirker til oppfyllelse av leverandgrens
forpliktelser under avtalen.

Dokumentasjonskrav og oppdragsgivers innsynsrett

Leverandgren plikter pa forespersel & dokumentere lgnns- og arbeidsvilkarene for egne
arbeidstakere, arbeidstakere hos eventuelle underleverandgrer (herunder innleide).
Opplysningene skal dokumenteres ved blant annet kopi av arbeidsavtale, lgnnsslipp, timelister
og arbeidsgiverens bankutskrift. Dokumentasjonen skal vere pa personniva og det skal
fremga hvem den gjelder.

Oppdragsgiver og/eller andre som opptrer pa vegne av oppdragsgiver har rett til innsyn i
dokumenter, og rett til & foreta andre undersakelser, som gjer det mulig for oppdragsgiver a
giennomfare kontroll med at kravet til lanns- og arbeidsvilkar overholdes. Leverandgren
plikter vederlagsfritt & medvirke til oppdragsgivers kontroll, herunder til a fremlegge all
etterspurt dokumentasjon. Medvirknings- og dokumentasjonsplikten omfatter ogsa
underleverandgrer.

Sanksjon

Ved brudd pa kravene til lanns- og arbeidsvilkar skal leverandgren rette forholdet. Der
bruddet har skjedd hos en underleverandgr (herunder bemanningsselskaper) er rettingsplikten
begrenset til krav som er fremmet skriftlig innen tre maneder etter lgnnens forfallsdato, bade
for krav som falger av allmenngjort tariffavtale og landsomfattende tariffavtale. De vilkar og
begrensninger som falger av lov om allmenngjaring av tariffavtaler mv. av 4. juni 1993 § 13
skal gjelde i begge disse tilfellene.

Dersom kravet til lanns- og arbeidsvilkar ikke etterleves har oppdragsgiver rett til a holde
tilbake et belgp tilsvarende inntil to ganger innsparingen for leverandgren.

Tilbakeholdsretten opphgrer sa snart retting etter foregaende ledd er dokumentert.
Vesentlig mislighold av lgnns- og arbeidsvilkar hos leverandgren kan paberopes av
oppdragsgiver som grunnlag for heving, selv om leverandgren retter forholdene. Fgr heving
eller stansing kan iverksettes skal oppdragsgiveren skriftlig ha gitt leverandgren en rimelig
frist til a rette forholdet med varsel om stansing eller heving hvis sa ikke skijer.
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Dersom bruddet har skjedd i underleverandgrleddet (herunder bemanningsselskaper), kan
oppdragsgiver pa samme mate kreve at leverandgren skifter ut underleverandgrer. Dette skal
skje uten omkostninger for oppdragsgiver.

3.8. Bruk av underleverandgrer, herunder innleid arbeidskraft

Leverandgren kan ikke, med mindre det er grunnlag for unntak iht. FOA 819-3 annet ledd, ha
flere enn to ledd underleveranderer i kjede under seg.

Leverandgrens bruk av enkeltpersonforetak skal begrunnes skriftlig. Bruk av
bemanningsselskap skal varsles oppdragsgiver og er underlagt arbeidsmiljgloven, herunder
kravet om likebehandling i lovens §14-12a.

Oppdragsgiver kan bare nekte bruk der han har saklig grunn. Det samme gjelder for
utskiftning av underleverander, i kontraktsperioden. Ved inngaelse av kontrakter med
underleverandar som overstiger en verdi pa kr 500.000 eks. mva. skal leverandgren innhente
skatteattest, jf. FOA 8§7-2 (3). Fra underleverandgrer med forretningsadresse i andre E@S-land
enn Norge, skal det innhentes tilsvarende attest. Leverandgren skal pa foresparsel fra
oppdragsgiver fremlegge skatteattesten.

Sanksjon

Oppdragsgiver kan holde tilbake inntil 1 prosent av kontraktssummen dersom ovennevnte
plikter misligholdes, eller det er grunn til a tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet
ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra oppdragsgiver.

Manglende oppfyllelse av ovennevnte krav gir oppdragsgiver rett til prisavslag pa 5 promille
av det samlede vederlaget for kontraktsarbeidet.

Dersom ovennevnte plikter misligholdes vesentlig, eller det er grunn til a tro at slikt
mislighold vil inntre, kan oppdragsgiver stanse eller heve kontrakten.

For heving eller stansing kan iverksettes skal oppdragsgiveren skriftlig ha gitt leverandgren en
rimelig frist til & rette forholdet med varsel om stansing eller heving hvis sa ikke skjer.
Dersom skatteattesten ikke fremlegges eller viser restanser som ikke er ubetydelige, kan
oppdragsgiver kreve at underleverandgren skiftes ut uten omkostninger dersom forholdet ikke
rettes innen en rimelig frist, gitt ved skriftlig varsel.

3.9. Forbud mot kontant betaling

Lann og annen godtgjarelse

Lann og annen godtgjaerelse til egne ansatte, ansatte hos underleverandgrer, innleide og
selvstendige oppdragstakere skal utbetales til konto i bank.

Sanksjon

Oppdragsgiver kan holde tilbake inntil 1 prosent av kontraktssummen dersom ovennevnte
plikter misligholdes, eller det er grunn til a tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet
ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra oppdragsgiver.

Vesentlig mislighold som ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra
oppdragsgiver, kan paberopes av oppdragsgiver som grunnlag for heving.

@vrig betaling i forbindelse med utfgrelsen av kontraktsarbeid
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All betaling leverandgren foretar i forbindelse med utfgrelsen av kontraktsarbeid skal betales
med elektronisk betalingsmiddel.

Sanksjon

Brudd pa denne bestemmelsen gir oppdragsgiver rett pa prisavslag oppad begrenset til
betalingens verdi.

Vesentlig mislighold som ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra
oppdragsgiver, kan paberopes av oppdragsgiver som grunnlag for heving.

3.10. Krav til dokumentert yrkesskadeforsikring

Alle arbeidere som utfarer kontraktsarbeid skal veere dekket av yrkesskadeforsikring.
Leverandgren skal fgr kontraktsoppstart, og senere pa foresparsel, dokumentere at alle
arbeidere er dekket av yrkesskadeforsikring.

Brudd pa bestemmelsen kan paberopes av bade oppdragsgiver og den enkelte ansatte som
grunnlag for erstatning overfor leverandgren.

Sanksjon

Oppdragsgiver kan holde tilbake inntil 1 prosent av kontraktssummen dersom ovennevnte
plikter misligholdes, eller det er grunn til & tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet
ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra oppdragsgiver.

Manglende oppfyllelse av ovennevnte krav gir oppdragsgiver rett til prisavslag pa 5 promille
av det samlede vederlaget for kontraktsarbeidet.

Vesentlig mislighold som ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra
oppdragsgiver, kan paberopes av oppdragsgiver som grunnlag for heving.

3.11. Krav til innsending av mannskapslister

For oppstart av arbeidet, skal leverandgren oversende oppdragsgiver en liste over hvilke
personer som vil utfgre arbeid pa bygge- eller anleggsplassen. Oppdragsgiver har til enhver
tid rett til innsyn i oversiktsliste over alle som utfgrer arbeid pa bygge- eller anleggsplassen.
Oversiktslisten skal fares og kontrolleres daglig i henhold til forskrift om sikkerhet, helse og
arbeidsmiljg pa bygge- eller anleggsplasser.

Leverandgren skal etablere elektronisk mannskapsregistreringssystem for byggeplassen, iht.
Byggherreforskriftens krav til oversiktslister. Systemet skal vise kontraktspyramiden, hvilke
arbeidstakere og virksomheter som utfarer arbeid pa byggeplassen, samt informasjon om
leerlinger. Oppdragsgiver skal ha innsyn i systemet. Alle arbeidere skal hver dag registrere seg
ved arbeidsstart.

Leverandgren har ansvaret for at alle aktgrer pa byggeplassen har ngdvendig godkjente

sertifikater og kompetansebevis, og ma kunne dokumentere dette. Av sikkerhetsmessige
hensyn er det ikke tillatt at én person alene arbeider pa byggeplassen.
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Sanksjon

Oppdragsgiver kan holde tilbake inntil 1 prosent av kontraktssummen dersom ovennevnte
plikter misligholdes, eller det er grunn til & tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet
ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra oppdragsgiver.

Vesentlig mislighold som ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra
oppdragsgiver, kan paberopes av oppdragsgiver som grunnlag for heving.

Utdypende krav til faktura

For arbeider som utfares etter medgatt tid eller etter fastpris, skal faktura fra leverandgren
blant annet inneholde egne varelinjer for leverandgren og underleverandgren(er).
Leverandgren ma benytte et varenummersystem hvor det klart fremgar hvem som er
hovedleverandgr og underleverandgr(er).

Ngdvendig fakturagrunnlag slik som timelister, malinger mv. skal medfglge.
Dersom leverandgr ikke leverer faktura i trad med denne bestemmelsen, anses ikke tilsendt
faktura som mottatt hos oppdragsgiver.

Avtalt betalingsfrist gjelder farst nar oppdragsgiver har mottatt faktura i henhold til denne
bestemmelsen.

3.12. Revisjon

Oppdragsgiveren, eller ekstern tredjepart engasjert av oppdragsgiver, kan gjennomfare
revisjon hos leverandgren og eventuelle underleverandgrer i perioden fra kontraktsinngaelse
til seks maneder etter at sluttfaktura er betalt for & undersgke om kontraktens krav blir oppfylt.
Denne adgangen omfatter ogsa kontrakter og dokumentasjon i underliggende ledd.
Leverandgren skal vederlagsfritt stille ngdvendige ressurser og dokumentasjon til disposisjon
for oppdragsgivers kontroll. Medvirknings- og dokumentasjonsplikten omfatter ogsa
underleverandgrer.

3.13. Mislighold av kontraktsforpliktelser - konsekvenser for senere

konkurranser
Brudd pa plikter i denne kontrakten vil bli nedtegnet og kan fa betydning i senere
konkurranser, enten i kvalifikasjons- eller tildelingsomgangen i overensstemmelse med
regelverket for offentlige anskaffelser. Alle avtaler leverandgren inngar for utfering av arbeid
under denne kontrakten skal inneholde tilsvarende bestemmelser.
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