KONTRAKT

ELEVTRANSPORT MOSS KOMMUNE

16/xxXX

mellom

Moss kommune ved kommunalavdeling kultur og oppvekst
(heretter kalt Oppdragsgiveren)

0g

(heretter kalt Leverandaren)

Organisasjonsnr.

Dette kontraktsdokument med bilag er utferdiget i to eksemplarer, hvorav partene beholder
hvert sitt.

Oppdragsgiveren Leverandgren
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1 Partenes samarbeid og gjensidige plikter

1.1 Samarbeidsplikt

Partene skal samarbeide lojalt under gjennomfaeringen av oppdraget. De skal i tide underrette
hverandre om forhold som de ber forsta vil fa betydning for oppdraget, og i ngdvendig
utstrekning sende hverandre kopier av referater, korrespondanse og annet materiale av
betydning for den annens ytelse etter kontrakten.

1.2  Taushetsplikt

Leverandgren palegges samme taushetsplikt som fglger av bestemmelsene i lov av 10. februar
1967 om behandlingsmaten i forvaltningssaker (forvaltningsloven), § 13. Dette innebzrer at
det skal bevares taushet om personlige forhold (herunder personlige forhold hos de elever
som transporteres og deres foresatte) og forretningsmessige forhold.

2 Kontrakten

Kontrakten bestar av fglgende dokumenter:
= Kontrakten (denne)

= Bilag A: Alle anbudsdokumentene

= Bilag B: Alle tilbudsdokumentene

Ved motstrid gjelder dokumentene i ovennevnte rekkefalge

2.1 Kontraktens varighet

Auvtalen gjelder fra xx.xx.2017 — xx.xx.2019 med opsjon pa forlengelse for skoledrene
2019/20 og 2020/2021 for oppdrag 2 «annen kjaring». Opsjon kan tas ut helt eller delvis.

Side 1 av 10

Oppdragsgiverens signatur: Leverandgrens signatur:



3 Organisatoriske bestemmelser

3.1 Partenes representanter,
Bemyndigede representanter for partene:

For Oppdragsgiveren: For Leverandgren:

Stilling: Stilling:

Navn: Navn:

Adresse: Adresse:

Telefon: Telefon:

E-mail: E-mail:
Kontaktperson:

Hos Oppdragsgiveren: Hos Leverandgren:

Stilling: Stilling:

Navn: Navn:

Telefon: Telefon:

E-post: E-post:
3.2 Varsling

Varsel, krav og andre meldinger som skal gis etter kontrakten, skal sendes til partenes
representanter, eller til avtalte adresser for varsling. Varsel skal gis skriftlig med mindre det
kan godtgjares a vaere gitt pa annen mate. Varsel som er innfart i referat eller protokoll fra
mgte mellom partene, regnes som skriftlig varsel. Varsel sendt i e-post tilfredsstiller kravet til
skriftlig varsel.
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4 Leverandgrens plikter

4.1 Oppdragets omfang
Anskaffelsen gjelder busstjenester for av barn/elever i Moss kommune.

Formalet med anskaffelsen er & sikre oppdragsgiver rasjonelle og gkonomiske kjap av
busstjenester. Omfang er beskrevet under:

Oppdrag 1: busstransport fra Jelgy til Solli skole (tur/retur)

Beskrivelse |lOmfang |
Periode ISkoledrene 2017/18 og 2018/19 |
Antall elever ICa. 400 |
Antall skyssdager, antall km og 2?% j:syssdager totalt og ca. 10 km (tur/retur) pr dag

anslatt kjoretid Anslatt kjgretid ca 15 min.

Tur: ca. 08.15- ca. 08.45. Retur: ca. 14.00- ca. 15.00
(fredager ca. 13.30)

Tidsrom

Oppdrag 2: andre busstjenester

\Beskrivelse HOmfang \
Kjaring til 4 dager pr.uke gjennom skolearet (en buss hele dagen, henter ved ulike
svgmmehall skoler etter oppsatt kjereplan)

[Kjering til Oslo  ||Ca. 20 tur/retur pr. skoledr |
gjs?fr(;rllgbt;/ler Ca. 10 tur/retur pr. skolear

Kjaring til Ca. 14 tur/retur fra Moss og Rygge* pr. skoledr (til leirskole Vangen i
leirskole Akershus)

[Kjering i Moss  ||Ca. 30 tur/retur pr. skoledr |
|Andre turer |Oppdragsgiver vil bruke valgt leverander til evt. andre turbehov |

* Rygge kommune vil ha en opsjon for a tilknytte seg avtalen. Omfanget for Rygge er
begrenset til kjgring til leirskole i Vangen i Akershus. Dette utgjer ca. 4 tur/retur pr. ar.

For oppdrag 2 er beskrevet omfang kun et estimat som indikerer kun et mulig volum og gir
ingen forpliktelse for oppdragsmengde i avtaleperioden.

Oppdraget omfatter deltakelse pa mater og befaringer som er ngdvendige for a gjennomfare
oppdraget.
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4.2  Underleverandgr og andre medhjelpere

4.2.1 Leverandgrens rett til & benytte og skifte ut underleverandgrer
Bruk og utskifting av underleverandgrer forutsetter Oppdragsgiverens skriftlige
forhandssamtykke.

4.2.2 ldentifikasjon

Leverandgren svarer for sine ansatte og andre medhjelpere som han benytter for a
gjennomfare sine oppdrag etter kontrakten. Oppdragsgiver skal holdes skadeslgs for krav eller
sgksmal som matte oppsta under eller i forbindelse med noen av underleverandgrenes
gjennomfgring av kontrakten.

4.3  Overdragelse

Leverandgren kan ikke overdra sine forpliktelser etter kontrakten uten at Oppdragsgiveren har
samtykket skriftlig pa forhand.

4.4  Oppdragets organisering

Hvis en skole finner en sjafar uegnet til tjenesten ut fra serlige elevhensyn skal Leverandgren
tilby annen sjafar i samarbeid med skolen innen 3 dager. Det bar benyttes fast sjafar. Unntak
skal kun forekomme nar sjafaren er syk eller andre uforutsette hendelser inntreffer, som gjar

at kravet om fast sjafer er urimelig.

4.5 Samarbeid med Oppdragsgiveren

Leverandgren skal i god tid varsle Oppdragsgiveren nar det oppstar behov for endringer av
oppdraget.

4.6  Lover, forskrifter og offentlige vedtak

Leverandgren skal utfgre oppdraget i samsvar med gjeldende lover, forskrifter og
enkeltvedtak.Leverandgren skal i samrad med Oppdragsgiveren holde ngdvendig kontakt med
offentlige myndigheter og bista med innhenting av ngdvendige tillatelser. Farer lov- eller
forskriftsendring etter kontraktsinngaelsen til at oppdraget ma justeres, skal det anses som en
endring etter punkt 7, med mindre Leverandgren ved kontraktsinngaelsen burde ha tatt
endringen i betraktning eller unngatt virkningen av den.

4.7 Forskrift om lgnns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter

Avtalen omfattes av forskrift 8. februar 2008 nr. 112 om lgnns- og arbeidsvilkar i offentlige
kontrakter. Krav til lgnns- og arbeidsvilkar gjeres gjeldende.

Dagbot iht. disse kontraktsvilkarene utgjer kr 1.000 pr. kalenderdag. Maksimal periode med
dagbgter er 14 dager. gjentatte brudd eller ved avtalt maksimal periode med dagbgter, anses
det som vesentlig mislighold som gir oppdragsgiver rett til & heve kontrakten.

Side 4 av 10

Oppdragsgiverens signatur: Leverandgrens signatur:



4.8  Sikkerhetsstillelse og forsikring

Leverandgren skal ha ansvarsforsikring pa slike vilkar som er vanlig for den type arbeid han
skal utfare. Leverandgren plikter & tegne ansvarsforsikring som er dekkende i forhold til de
skader som kan oppsta med utgangspunkt i oppdragets omfang og art.

Forsikringen skal dekke erstatningsansvar for skade Leverandgren eller hans
kontraktsmedhjelpere pafarer Oppdragsgiver eller tredjemanns person eller ting i forbindelse
med utfgrelsen av kontraktsarbeidet.

Forsikringsbeviset skal inneholde opplysninger om forsikringsprinsipp og egenandelens
starrelse. Attester for hver tegnet forsikring skal pa forlangende forelegges Oppdragsgiver.

5 Endringer

5.1 Oppdragsgivers rett til & palegge endringer

Oppdragsgiver kan palegge Leverandgren endringer i form av tillegg eller reduksjon i forhold
til opprinnelig kontrakt. Endringene skal videre ikke veere urimelig tyngende for
Leverandgren a utfere.

Palegg om endringer skal vere skriftlig. Det skal fremga av palegget at det er en endring og
hva endringen gar ut pa. Dersom Leverandaren mener det foreligger en endring i kontrakten,
uten at Oppdragsgiver har palagt denne skriftlig, plikter han & varsle Oppdragsgiver uten
ugrunnet opphold.

5.2  Leverandgrens rett til & iverksette eller utfgre endring

Leverandgren har ikke rett til & foreta endringer i det avtalte oppdraget uten Oppdragsgiverens
skriftlige forhandssamtykke.

6 Leverandgrens mislighold

6.1 Mangler

Det foreligger mangel nar tjenesten ikke oppfyller de krav eller den kvalitet som er avtalt.
Mangel foreligger likevel ikke dersom avviket skyldes forhold pa Oppdragsgivers side.

6.2 Erstatning

Dersom Oppdragsgiver pafares ekstrautgifter eller pa annen mate lider paregnelig skonomisk
tap som fglge av mangel eller forsinkelse, kan han kreve erstatning av Leverandaren.
Erstatningen begrenses til direkte tap med mindre leverandgren har opptradt forsettlig eller
grovt uaktsomt.
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6.3 Oppdragsgiverens reklamasjonsplikt

Oppdragsgiver ma paberope seg mangel eller forsinkelse innen rimelig tid etter at han fikk
kjennskap til denne. Gjer han ikke det, taper han retten til & paberope seg mangelen eller
forsinkelsen.

7 Force majeure

Skulle det inntreffe en ekstraordinar situasjon som ligger utenfor partenes kontroll som gjer
det umulig & oppfylle plikter etter denne avtalen og som etter norsk rett ma regnes som force
majeure, skal motparten varsles om dette sa raskt som mulig. Den rammede parts forpliktelser
suspenderes sa lenge den ekstraordinaere situasjonen varer. Den annen parts motytelse
suspenderes i samme tidsrom.

Motparten kan i force majeure-situasjoner bare heve avtalen med den rammede parts
samtykke, eller hvis situasjonen varer eller antas a ville vare lenger enn 90 (nitti) kalender
dager regnet fra det tidspunkt situasjonen inntrer, og da bare med 15 (femten) kalender dagers
varsel.

| forbindelse med force majeure-situasjoner har partene gjensidig informasjonsplikt overfor
hverandre om alle forhold som ma antas a veare av betydning for den annen part. Slik
informasjon skal gis sa raskt som mulig.

8  Oppdragsgiverens medvirkning

8.1 Alminnelige krav til medvirkning

Oppdragsgiveren skal medvirke til Leverandgrens gjennomfgring av oppdraget.
Medvirkningen skal skje i overensstemmelse med det som er avtalt og for gvrig slik lojal
opptreden tilsier, herunder skal Oppdragsgiveren bidra med eventuelt grunnlagsmateriale som
er i hans besittelse, og fatte de beslutninger som er ngdvendige for gjennomfgringen av
oppdraget.

8.2  Opplysningsplikt
Oppdragsgiveren skal opplyse Leverandgren om forhold som han ber forsta er av betydning
for gjennomferingen av oppdraget.

9  Pris og betaling

9.1 Pris for oppdraget

Prisen for oppdraget er avtalt som fglger:
Skoleskyss og svemmekjaring
Pris per dag: kr.

Annen kjaring
Pris pr. km: kr.
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Prisene er oppgitt eksklusive merverdiavgift.
Prisene er inkludert alle kostnader vedrgrende tjenestene.

9.11 Regulering av prisen

Enhetsprisene kan reguleres en gang pr. ar pr. 01.07, farste gang 01.07.2018, basert pa
juniindeks fra samme ar. Til grunn for indeksregulering legges konsumprisindeks for
passasjertransport pa vei per juni.

Beregningsgrunnlaget for indeksregulerte enhetspriser skal oversendes oppdragsgiver innen
15.08. gjeldende ar.

9.2 Betaling

Fakturering skal skje etterskuddsvis per maned.
Avslutningsdag for fakturaperioden skal vere siste dag i maneden. Betaling skjer per 30
(tretti) kalenderdager.

Det beregnes ikke ekspedisjonsgebyr, fakturagebyr eller andre former for gebyrer.

Leverandgren plikter a tilby elektroniske fakturaer i Elektronisk handelsformat (EHF) fra dato
for kontraktsinngaelse. Som Leverandgr ma det inngas en egen avtale med et aksesspunkt.

Dersom Leverandgren ikke oppfyller kravet til e-faktura paleper et gebyr palydende kroner
250,- per faktura Kunden mottar pa papir. Det skal utstedes manedlig kreditnota palydende
kroner 250,- for hver faktura Kunden mottar pa papir.

Fakturaopplysninger:
E-fakturanr
Referansenummer: Faes ved kontraktsinngaelse

9.3 Betalingsmislighold

Ved forsinket betaling kan Leverandgren kreve forsinkelsesrente i henhold til lov av
17. desember 1976 nr. 100 om renter ved forsinket betaling.

10 Avbestilling

Oppdragsgiveren kan avbestille hele eller deler av oppdraget. Avbestillingen skal skje
skriftlig og snarest mulig etter at beslutning om dette er tatt.

Leverandgren har krav pa betaling for de ekstra kostnader som matte oppsta som fglge av hel
eller delvis avbestilling.

Dersom avbestillingen medfarer at medarbeidere knyttet til oppdraget ikke kan anvendes pa
annen mate, begrenses erstatningen for dette til lannsutgifter i den enkeltes oppsigelsestid
med tillegg av forholdsmessig andel av utgiftene til kontorhold.
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Leverandgren plikter & begrense sitt tap som faglge av avbestillingen.

11 Heving

En part har rett til & heve kontrakten og kreve erstatning i henhold til alminnelige kontrakts-
rettslige regler dersom den annen part vesentlig misligholder sine kontraktsforpliktelser eller
dersom det er klart at vesentlig mislighold vil inntre. En part kan likeledes heve kontrakten
dersom den annen part gar konkurs, eller han blir beviselig insolvent.

For hevingsoppgjeret gjelder alminnelige kontraktsrettslige regler.

Den part som hever kan kreve erstatning for tap han paferes som fglge av misligholdet. Krav
om erstatning ma fremmes innen rimelig tid etter at avtalen ble hevet. Hvis fristen oversittes,
faller erstatningskravet bort.

12 Reklame

Leverandgren ma innhente skriftlig forhandssamtykke fra Oppdragsgiver, dersom han gnsker
a gi offentligheten informasjon om avtalen utover a oppgi oppdraget som generell referanse.

13  Tvister

Dersom det oppstar en tvist om kontrakten, skal denne sgkes lgst ved forhandlinger. Farer
ikke forhandlingene frem, skal saken avgjgres ved de ordingre domstoler, med mindre
partene blir enige om & behandle tvisten ved voldgift. Verneting er Oslo tingrett. Norsk rett
skal legges til grunn.
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Krav til lgnns-og arbeidsvilkar

For avtaler som omfattes av forskrift om lgnns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter gjelder
felgende kontraktsvilkar:

a) Krav til leverandgr og eventuelle underleverandgrer

a) P3 omrader som er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, skal
leverandgren sgrge for at ansatte! hos leverandgren og eventuelle
underleverandgrer som direkte medvirker til @ oppfylle denne kontrakten har
lgnns- og arbeidsvilkar i henhold til gjeldende forskrifter.

b) P3 omrader som ikke er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, skal
leverandgren sgrge for at de samme ansatte har Ignns- og arbeidsvilkar i
henhold til gjeldende landsomfattende tariffavtale? for den aktuelle bransje.
Med Ignns- og arbeidsvilkar menes bestemmelser om minste arbeidstid, Ignn,
herunder overtidstillegg, skift- og turnustillegg og ulempetillegg, og dekning
av utgifter til reise, kost og losji, i den grad slike bestemmelser fglger av
tariffavtalen.

c) Leverandgren skal ha samme forpliktelser avtalefestet i alle avtaler som
omfatter ansatte hos underleverandgrer som direkte medvirker til 8 oppfylle
denne kontrakten.

b) Administrative bestemmelser og sanksjoner
a) Leverandgren skal innen én maned gjgre rede for hvordan virksomheten
ivaretar kravene i 1 a) - c). Egenrapportering?® skal sendes til oppdragsgiver
innen én maned etter kontrakten har startet, med mindre annet er avtalt.
Egenrapportering kan kreves flere ganger i Igpet av kontraktsperioden.

b) Leverandgren skal pa forespgrsel og innen tidsfristen satt av oppdragsgiver
kunne dokumentere* at kravene til lsnns- og arbeidsvilkar blir overholdt i egen
virksomhet og hos eventuelle underleverandgrer. Dokumentasjonen®
kontrolleres av oppdragsgiver eller ekstern kontrollgr engasjert av
oppdragsgiver.

Dokumentasjonen kan inkludere, men er ikke begrenset til, komplett liste med
navn pa egne og eventuelle underleverandgrers ansatte som direkte
medvirker til & oppfylle kontrakten, oversikt over allmenngjorte og/eller

1 Her inkluderer begrepet ansatte ogsa innleide og utsendte arbeidstakere.

2 Tariffavtaler inngdtt mellom hovedsammenslutningene, fagforbundene og arbeidsgiverforeningene i norsk
arbeidsliv, og som ikke er geografisk avgrenset eller avgrenset til enkeltvirksomheter, vil i utgangspunktet veere
landsomfattende.

3 Mal for egenrapportering skal benyttes. Se bilag 7.

4 Leverandgren skal pa forespgrsel sende dokumentasjonen vederlagsfritt til oppdragsgiver, enten per post
eller elektronisk, pa en mate og med en sikkerhet som er egnet for de sensitive personopplysningene den
inneholder. Det er leverandgren som har ansvaret for at opplysningene blir handtert forsvarlig ved
forsendelsen.

> Dokumentasjonen méa vaere i en slik form og pa et slikt sprak som gjor den egnet til at oppdragsgiver kan
forsikre seg om at kravene til Ignns- og arbeidsvilkar er oppfylt. Det er leverandgren som har ansvaret for at en
eventuell oversettelse er korrekt.
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landsomfattende tariffavtaler som legges til grunn for de samme ansatte,
innsyn i leverandgrens avtalte lgnns- og arbeidsvilkar med eventuelle
underleverandgrer, timelister, arbeidsavtaler, Ignnslipper og avtaler om kost
og los;ji.

c) Oppdragsgiver, samt eksterne kontrollgrer engasjert av oppdragsgiver, har
rett til 8 foreta annonserte og uannonserte stedlige kontroller hos
leverandgren, eventuelle underleverandgrer og ved lokasjonen hvor tjenesten
utfgres. En stedlig kontroll vil kunne inkludere innsyn i Ignns- og
personalsystemer.

d) Oppdragsgiver og eventuell ekstern kontrollgr som mottar opplysningene, har
taushetsplikt om opplysningene®.

e) Hvis leverandgr eller underleverandgr far pdlegg fra Arbeidstilsynet som
gjelder lgnns- og/eller arbeidsvilkar, skal leverandgren uten opphold informere
oppdragsgiver ved kopi av palegget. Hvis leverandgren eller
underleverandgren ikke utbedrer forholdene i pdlegget innen Arbeidstilsynets
frister, vil dette bli ansett som mislighold av kontrakten, som vil medfgre plikt
til @ betale dagbgter” inntil forholdet er rettet. Dagboten palgper automatisk.

f) Hvis brudd pa punkt 1 a)-c) oppdages av oppdragsgiver eller av tredjepart
engasjert av oppdragsgiver, skal leverandgren rette forholdet innen den frist
oppdragsgiver fastsetter.

Der leverandgren selv oppdager slikt brudd gjennom internkontroll eller egen
oppfalging av underleverandgrer, skal leverandgren uten opphold opplyse
oppdragsgiver om forholdene og utbedre forholdene innen frist fastsatt av
oppdragsgiver.

Oppdragsgiver kan kreve at leverandgren skal utarbeide en plan for
forbedringer som skal godkjennes av oppdragsgiver. Hvis forholdene ikke
utbedres innen fastsatt frist, vil dette bli ansett som mislighold av kontrakten
som vil medfgre plikt til 8 betale dagbgter inntil forholdet er rettet. Dagboten
palgper automatisk.

Ved alvorlige brudd som medfgrer fare for ansattes liv og helse, ved gjentatte
brudd eller ved avtalt maksimal periode med dagbgter, anses det som
vesentlig mislighold som gir oppdragsgiver rett til 8 heve kontrakten.

6 Taushetsplikten gjelder ikke overfor Arbeidstilsynet, ei heller overfor ansatte eller interne eller eksterne
radgivere som er ngdvendige for a fa spraklig, gkonomisk, juridisk eller annen faglig bistand. Taushetsplikten
gjelder ogsa for radgiverne.

7 Hvis ikke annet er avtalt, skal dagboten tilsvare avtalt maksimal dagbot. Hvis ikke slik dagbot fglger av
kontrakten, ma dette avtales.
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