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1 Kontrakten  
Kontrakten består av følgende dokumenter: 
 

Kontrakt (dette dokumentet) 

Vedlegg 1 Generelle kontraktsbestemmelser 

Vedlegg 2 Etiske krav - kontraktsvilkår 

Vedlegg 3 Konkurransegrunnlag/kravspesifikasjon 

Vedlegg 4 Leverandørens tilbud med vedlegg 

Vedlegg 5 NS 8406:2009  

 
Ved motstrid gjelder dokumentene i ovennevnte rekkefølge.  

 
2 Partenes representanter  
 
For Oppdragsgiver: For Leverandør: 

Navn: 
 

Navn: 
 

Postadresse: 
 

Postadresse: 
 

Postnummer/-sted: 
 

Postnummer/-sted: 
 

E-postadresse: 
 

E-postadresse: 
 

Telefon: 
 

Telefon: 
 

 
3 Kontraktens innhold og omfang 
Rammeavtale for levering og utlegging av asfaltmaterialer på veier, plasser og tilknyttede 
arbeider. 

 
4 Kontraktens varighet 
Kontraktens varighet er fra og med xx til og med xx. 
 
Oppdragsgiver har opsjon på å forlenge avtalen med 1+1 år etter utløp av den 
opprinnelige avtaleperioden. Opsjon utløses med mindre Oppdragsgiver gir skriftlig 
beskjed senest 60 dager før utløpet av avtale-/opsjonsperioden.  
 
Det tas høyde for at avtalen kan videreføres ved en eventuell sammenslåing av Moss 
og Rygge kommuner i avtaleperioden. 
 
5 Underleverandører  
 
Følgende underleverandører er avtalt benyttet: 

Navn  Org.nr./Personnr. 
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6 Lønns- og arbeidsvilkår 

Leverandøren plikter å ha lønns- og arbeidsvilkår for egne ansatte og innleide som minst 
oppfyller kravene i henhold til arbeidsmiljøloven og den til enhver tid gjeldende 
landsomfattende tariffavtale for den aktuelle bransjen. Med lønns- og arbeidsvilkår menes i 
denne sammenheng blant annet bestemmelser om arbeidstid, lønn, herunder overtidstillegg, 
skift- og turnustillegg og ulempetillegg, dekning av utgifter til reise, kost og losji i den grad 
slike bestemmelser følger av den aktuelle tariffavtalen. 
 
Leverandøren plikter å videreføre disse bestemmelsene i kontrakter med eventuelle 
underleverandører. Dersom leverandøren unnlater å gjøre dette, eller dersom leverandørens 
underleverandører misligholder sine forpliktelser etter disse bestemmelsene, har 
oppdragsgiver rett til å holde tilbake deler av kontraktssummen, tilsvarende inntil 2 ganger 
innsparingen for leverandøren, inntil det er dokumentert at forholdene er brakt i orden. 
 
Leverandøren plikter på forespørsel å utlevere opplysninger om lønns- og arbeidsvilkår for 
egne arbeidstakere, innleide og arbeidstakere og innleide hos eventuelle underleverandører i 
alle underliggende ledd i kontraktskjeden. Opplysningene skal dokumenteres ved kopi av 
arbeidsavtaler, oppdragsavtaler, personalreglement, lønnsavtaler, timelister og lønns- og 
trekkoppgaver.  
 
Dersom oppdragsgiver må oppfylle solidaransvaret etter en allmenngjøringsforskrift eller 
etter arbeidsmiljøloven kapittel 14, kan oppdragsgiver søke regress hos leverandøren eller 
den enkelte av leverandørens evt. underleverandører for alle kostnader i forbindelse med 
kravet.  
 
Dersom leverandøren eller leverandørens underleverandører oppfyller solidaransvaret, er 
leverandøren eller leverandørens kontraktsmedhjelpere avskåret fra å kreve regress hos 
oppdragsgiver. 

7 Andre bestemmelser 

Minimumskrav som fremkommer av konkurransegrunnlaget skal være oppfylt gjennom hele 
kontraktsperioden. Mangelfullt oppfylte krav vil anses som vesentlig mislighold av kontrakten. 
 

Signatur 
 
For Oppdragsgiver     For Leverandør 
 
 
 
Sted og dato:      Sted og dato: 
 
 
 
_______________________________  _________________________________ 
Signatur og evt. stempel    Signatur og evt. stempel 

 


