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CONSULT AS

1 SÆRSKILTE KONTRAKTSBESTEMMELSER  

1.1 Særskilt kontraktsbestemmelse – lønns- og arbeidsvilkår 

Leverandøren skal sørge for at ansatte i egen organisasjon og ansatte hos eventuelle 
underleverandører ikke har dårligere lønns- og arbeidsvilkår enn det som følger av 
tariffavtale, regulativ eller det som er normalt på det stedet der arbeidet blir utført og 
for vedkommende yrke. Det gjelder bare for ansatte som direkte medvirker til å oppfylle 
kontrakten. Den daglige lederen av virksomheten er ansvarlig for at denne 
kontraktsbestemmelsen blir etterlevd. Alle avtaler Leverandøren inngår for utføring av 
arbeid under denne kontrakten skal inneholde tilsvarende bestemmelser.  

Dersom Leverandøren ikke etterlever klausulen, har oppdragsgiver rett til å holde 
tilbake deler av kontraktssummen til det er dokumentert at forholdet er i orden. 
Oppdragsgiver kan holde tilbake et beløp tilsvarende to ganger besparelsen for 
arbeidsgiveren.  

Leverandøren skal på oppfordring legge fram dokumentasjon for lønns- og 
arbeidsvilkårene som blir benyttet. Leverandøren skal også fremlegge dokumentasjon 
på lønns- og arbeidsvilkårene hos eventuelle kontraktsmedhjelpere og 
underleverandøren. 

1.2 Særskilt kontraktsbestemmelse – overdragelse eller salg av avtalen 

Leverandør kan ikke selge eller overdra denne avtalen til noen annen part. Enhver form 
for overdragelse eller salg av avtalen til noen annen part medfører at avtalen heves med 
øyeblikkelig virkning.  

 

 

 

 


