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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra

Konkurransegrunnlag Bok 03: kommuﬂe

Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

1 Innledning

1.1 Om dokumentet

Bok 03: Vedleggdokumentasjoner omfatter alle vedlegg som benyttes av Hitra kommune gjennom
offentliganskaffelser til bygg, anlegg og eiendom BAE.

Farste vedlegg, tilbudsbrevet, representerer derimot et spesielt innhold for denne konkurransen.
Kravspesifikasjoner tar plass bade i bok01 og bok02.

Les pkt.9 i bokO1 for a sjekke alle vedlegg som stgtter konkurransen.

1.2 Kommunal indeks

Oppdragsgiver/Byggherre Hitra kommune

Prosjektansvarlig Saad Alrajeh — Prosjektleder Byggherre

Besgksadresse Hitra kommune, Radhusveien 1, 7240 Hitra
Nettadresse https://www.hitra.kommune.no/

Dokumentnummer 03

Dokumentnavn Bok03 KG Barman

Versjon 01

Prosjektnavn Barman Barnehage, Friluftsavdelingen
Prosjektsakronym BBF

Bygge kategori Nybygg

Kommunalt prosjektnummer 6666 — Kapasitetsutvidelse barnehage

Kommunalt saksnummer 2024/328

Eiendom (Gnr./Bnr.) 11/22

Prosjektsadresse Hitterveien 381, 7250 Melandsjp

Vedtatte kommuneplan Kombinert bebyggelse og anleggsformal — Navaerende
Bebygd areal (BYA) 380,7 m?

Bruksareal (BRA) 259,1 m?

Eks. bygning over eiendommen | Barman oppvekstsenter

Link til konkurranse https://my.mercell.com/m/mss/TenderEdit.aspx?id=226393523
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Konkurransegrunnlag Bok 03:
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Egenerkleering HMS

Egenerkleering om helse, miljg og sikkerhet (HMS)

Virksomhetens Organisasjonsnr:
navn:

Adresse: Land*:
Postnummer: Poststed:

Jeg bekrefter med dette at denne virksomheten arbeider systematisk for & oppfylle kravene i helse-,
miljg- og sikkerhetslovgivningen og ved det tilfredsstiller kravene i forskrift 6. desember 1996 nr. 1127

om systematisk helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid i virksomheter (internkontrollforskriften).

Jeg bekrefter at virksomheten er lovlig organisert i henhold til gjeldende skatte- og
arbeidsmiljgregelverk nar det gjelder ansattes faglige og sosiale rettigheter. Jeg aksepterer at
oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt rett til & gjennomga og verifisere virksomhetens system for
ivaretakelse av helse, miljg og sikkerhet.

Dato Daglig leder

Jeg bekrefter med dette at det er iverksatt systematiske tiltak for & oppfylle ovennevnte krav i helse-,

miljg- og sikkerhetslovgivningen.
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

[ ] Ingen ansatte

Dato Representant for de ansatte

*For utenlandske oppdragstakere gjelder fglgende: Jeg bekrefter med dette at det ved utarbeidelse av
tilbudet er tatt hensyn til helse-, miljg- og sikkerhetslovgivningen som falger av forskrift 6. desember
1996 nr. 1127 om systematisk helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid i virksomheter
(internkontrollforskriften). Jeg aksepterer at oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt rett til &

giennomga og verifisere virksomhetens system for ivaretakelse av helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid.
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra

Konkurransegrunnlag Bok 03: kommuﬂe

Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

Egenerkleaering om Ignns- og arbeidsvilkar i offentlige
kontrakter

I samsvar med bestemmelsene i forskrift av 2008-02-08 nr 112 om Ignns- og arbeidsvilkar i
offentlige kontrakter ved utlysning av tjenestekontrakter og bygg- og anleggskontrakter vil
felgende plikter palegges leverandgren:

e Leverandgren skal sgrge for at ansatte hos leverandgren og eventuelle
underleverandgrer som direkte medvirker til 3 oppfylle kontrakten, har fglgende
lgnns- og arbeidsvilkar

- Pa omrader dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale lgnns- og
arbeidsvilkar som er i samsvar med gjeldende forskrifter
- Pa omrader som ikke er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale,
Ignns- og arbeidsvilkar i henhold til gjeldende landsomfattende tariffavtale for
den aktuelle bransje.
Dette gjelder ogsa for arbeid som skal utfgres i utlandet.

e Leverandgren er kjent med at oppdragsgiver kan kreve at leverandgren og eventuelle
underleverandgrer pa forespgrsel ma dokumentere lgnns- og arbeidsvilkarene til
ansatte som medvirker til 3 oppfylle kontrakten.

e Leverandgren er kjent med at oppdragsgiver har forbeholdt seg retten til a
giennomfgre ngdvendige sanksjoner, dersom leverandgren eller eventuelle
underleverandgrer ikke etterlever kontraktsklausulen om Ignns- og arbeidsvilkar.

e Leverandgren er kjent med at oppdragsgiver skal giennomfgre ngdvendig kontroll av
om kravene til Ilpnns- og arbeidsvilkar overholdes.

Undertegnede leverandgr erklzerer med dette at nevnte forpliktelser vil bli overholdt.

Sted: Dato:

Underskrift fra daglig leder:
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Egenerkleering

Leverandgrer til Hitra kommune

1. Leverandgren har utarbeidet etiske retningslinjer for egen virksomhet og arbeider aktivt og
malrettet for at hele organisasjonen fglger disse.

2. Leverandgren statter arbeidet for etisk handel mellom fattige land og den rike delen av
verden. Dette innebeaerer at leverandgren ikke markedsfarer, videre distribuerer eller selger
produkter som er produsert av selskaper som bryter FN- og ILO-konvensjoner om barne- og
tvangsarbeid, menneskerettigheter, faglige rettigheter og miljg- og vapenkonvensjoner. |
praksis innebaerer dette at leverandgren ikke leverer produkter til Laten kommune som for
eksempel er produsert av barn eller under tvangsarbeid, er selskaper som nekter ansatte &
innga kollektive avtaler, eller bryter likestillingskrav og miljgstandarder.

3. Leverandgren bekrefter at selskapet ikke har eierinteresser i, eller er leverandgr til selskaper,
som driver med ulovlig pornografisk virksomhet i Norge eller i utlandet.

4. Leverandgren bekrefter at selskapet ikke er dgmt for eller har vedtatt bot/ forelegg de siste 5
ar for miljg- eller gkonomisk kriminalitet.

Leverandgren aksepterer at kontrakten med Hitra kommune opphgrer umiddelbart nar
selskapet far en rettskraftig dom eller vedtar et forelegg etter ovennevnte bestemmelser i
kontraktsperioden.

5. Leverandgren erkjenner a ha et ansvar for & besvare spgrsmal dersom punktene ovenfor
mistenkes brutt. Dette innebeerer at leverandgren skal besvare relevante spgrsmal
pliktoppfyllende og uinnskrenket, samt gi innsyn i egne regnskaper dersom kommunen krever
det. Nekter leverandgren innsyn, kan det veere & anse som umiddelbar oppsigelse av
kontrakten.

Sted Dato Sign
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Nybygg: .
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Konkurransegrunnlag Bok 03: kommuﬂe

Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

Hitra kommunes
regler og
retningslinjer for et
serigst og anstendig
arbeidsmarked

e Hitra kommune har vedtatt a innfgre standard kontraktsvilkar for kommunens
anskaffelseskontrakter for relevante vare-, tjeneste-, bygg- og anleggskontrakter. Vedtatt i Kst.
26.04. sak 23/18.

e Krav til internkontroll — helse, miljg og sikkerhet (HMS)

For a sikre at arbeidstakerne far riktig informasjon og at det ikke oppstar misforstaelser mellom
oppdragsgiver og leverandgr, er det avgjgrende at ngkkelpersoner har fatt med seg alle detaljer i
oppgavene og i kravene som stilles. Den nye bestemmelsen krever at leverandgrens ngkkelpersoner i
prosjektet skal forsta og kunne gjgre seg godt forstatt pa norsk.

Nar det gjelder utfgrende personell, innfgres det et krav om at minst en person pa hvert arbeidslag
kan forsta og gjgre seg forstatt pa norsk eller engelsk. Dersom flere utfgrer oppdraget sammen, skal
vedkommende i tillegg forsta og gjgre seg forstatt pa et sprak de gvrige pa arbeidslaget forstar og
kan gjgre seg forstatt pa.
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra

Konkurransegrunnlag Bok 03: kommuﬂe

Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

e Krav om HMS-kort

Pa HMS-kortene skal det blant annet fremkomme hvem som er arbeiderens arbeidsgiver.

e Krav om betaling til bank

| bekjempelsen av arbeidslivskriminalitet er det viktig a sikre sporbarhet ved overfgring av penger.
Hitra kommune stiller som kontraktkrav at alle Ipnnsutbetalinger og annen godtgjgrelse skal skje til
den enkelte arbeiderens bankkonto. Bestemmelsen tas inn i alle Hitra kommunes kontrakter om
levering av varer og tjenester og bygg- og anleggsarbeider, uavhengig av kontraktens verdi.

e Pliktig medlemskap i Startbank eller tilsvarende leverandgrregister

Krav om at leverandgren er tilknyttet Startbank er en del av KFs, Difis og Statsbyggs
serigsitetsbestemmelser. Hitra kommune stiller seg bak andre offentlige aktgrers serigsitetstiltak og
krever tilknytning til Startbank slik disse gjgr.

e Revisjon

Det tas inn en bestemmelse som gir oppdragsgiver, eller en eventuell tredjepart kommunen utpeker
til 3 opptre pa vegne av seg, rett til innsyn i de opplysningene som er ngdvendig for oppfelging og
kontroll av kontraktkravene. Denne bestemmelsen gjelder alle kommunens serigsitetskrav. Retten til
innsyn omfatter ogsa kontrakter og dokumentasjon i underliggende leverandgrledd.

e Mislighold av kontraktsforpliktelser — konsekvenser for senere konkurranser

| henhold til ny forskrift om offentlige anskaffelser kan kommunen avvise en
leverandgr som tidligere har begatt et vesentlig kontraktsbrudd med en offentlig
oppdragsgiver. Avvisningsretten gjelder kun dersom det tidligere kontraktsbruddet har
medfgrt heving, erstatning eller lignende sanksjoner overfor leverandgren. Det tas inn
i kommunens kontrakter en bestemmelse som synliggjgr den muligheten
oppdragsgiver har til & awise leverandgrer i senere konkurranser basert pa tidligere
kontraktsbrudd fra leverandgrens side.

At en leverandgr kan avvises som hovedleverandgr pa ovennevnte grunnlag, kan brukes som saklig
grunn til 8 nekte leverandgren godkjent som underleverandgr.

e Kravom bruk av fast ansatte

Kravet om fast ansettelse anses a vaere et av de viktigste bidragene for a8 fremme et serigst og
anstendig arbeidsliv. Det stilles som kontraktkrav at de som skal utfgre kontraktarbeid for Hitra
kommune i all hovedsak er fast ansatt i minst 80% stilling.
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra

Konkurransegrunnlag Bok 03: kommune

Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

e Krav vedrgrende bruk av innleide/arbeidskraft fra bemanningsbyra

Det skal stilles krav til at bruk av innleid arbeidskraft, herunder bemanningsbyraer, skal forhands-
godkjennes skriftlig av oppdragsgiver.

Det skal stilles krav om at leverandgren kan dokumentere at innleid personell/personell fra
bemanningsforetak som leverandgren benytter til 3 oppfylle kontrakten med Hitra kommune, har
arbeidskontrakter som sikrer tarifflgnn eller lignende mellom etterfglgende oppdrag — enten
oppdragene er for oppdragsgiver eller andre — sa lenge kontraktsperioden mellom leverandgren og
oppdragsgiver varer.

e Krav til bruk av lzerlinger

Leerlingekravet gjelder for kontrakter av et visst omfang. Bakgrunnen for dette er at bruk av leerlinger
kan veere uforholdsmessig strengt for de minste kontraktene. Plikten inntrer der kontrakten har en
varighet pa mer enn 3 maneder og oppdragets verdi overstiger 1,3 millioner kroner.

Hitra kommune legger inn krav om at 10% av utfgrte arbeidstimer pa fagomrader med et klart
definert behov for laereplasser skal veere utfgrt av laerlinger. | tillegg stilles krav om at leverandgren
skal veere tilknyttet en lzerlingeordning.

e Krav til bruk av fagleerte handverkere

For Hitra kommune som oppdragsgiver er det gnskelig at fagarbeid i stgrst mulig grad utfgres av
fagleerte. Deler av en kontrakt kan veere arbeid hvor fagutdanning ikke er ngdvendig og at det kan
vaere hensiktsmessig a slippe til personer uten fagutdanning. Bruk av leerlinger krever
tilstedevaerende faglaerte som kan veilede og fglge opp laerlingene. Det settes krav om minst 50%
fagleerte ved utfgrelse av oppdrag pa fagomrader. Dette sikrer minst en faglzaert arbeider for hver
ufagleerte.

Hva som ligger i begrepet faglaert er ikke alltid entydig, spesielt ikke nar det gjelder utdanning og
praksis fra andre land. Her ma kommunens virksomheter i stgrst mulig grad ha lik praksis.

e Begrensningiantall ledd underleverandgrer

Hitra kommune beslutter at det maksimalt brukes to ledd leverandgrer i vertikal kjede ved
oppfyllelse av bygge-, anleggs- og tjenestekontrakter med Hitra kommune. Det betyr at
hovedleverandgr kun kan ha ett ledd underleverandgr i kjede under seg. Med underleverandgrer
menes leverandgrer, inkludert enkeltpersonforetak og innleid arbeidskraft, som har patatt seg
utfgrelsen av en del av de arbeider som omfattes av hovedleverandgrens kontrakt med Hitra
kommune (varelevering o.l. holdes i denne sammenheng utenfor).

Kommunens virksomheter kan gjgre unntak fra kravet i forkant av konkurranse av markedsmessige
hensyn og underveis i kontrakten i tilfeller der uforutsette eller spesielle omstendigheter gjgr det
ngdvendig for a fa gjennomfgrt kontrakten, men ikke i stgrre grad enn det som er strengt tatt
ngdvendig.
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Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

e Krav til Isnns- og arbeidsvilkar

Leverandgrer til kommunen ma s@rge for at arbeidstakerne har Ignns- og arbeidsvilkar som ikke er
darligere enn det som fremgar av tariffavtaler.

For kontrakter som omfattes av Forskrift om Ignns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter, plikter
leverandgrer og underleverandgrer a ha lgnns- og arbeidsvilkar som ikke er darligere enn det som
fglger av arbeidsmiljglovgivning, allmengjgringsforskrifter eller landsomfattende tariffavtale for den
aktuelle bransje.

e Krav til dokumentert yrkesskadeforsikring

Leverandgrer skal dokumentere yrkesskadeforsikring for sine arbeidstakere.

e Generelt

Det delegeres til radmannen a godkjenne avvik fra vedtatte bestemmelser der det i konkrete tilfeller
er dokumentert et saerskilt behov for a fravike kontraktsvilkarene.

Radmannen gis fullmakt til 3 foreta de endringer av bestemmelsene som anses ngdvendig for a
ivareta de til enhver tid gjeldende lover, forskrifter og overordnede kommunale vedtak, samt mindre
endringer av ikke-prinsipiell karakter.

Miljo, menneskerettigheter og andre samfunnshensyn

Kommunestyrets vedtak inneholder et punkt 2 hvor rddmannen bes om 3 etterkomme vedtatt
nasjonal politikk innen klima- og energipolitikk i forbindelse med kommunale innkjgp og
oppdragstildelinger:
» Bruke offentlige anskaffelser og regelverk for a stimulere etterspgrsel etter produkter som
er produsert med lavutslippsteknologi, for eksempel sement og asfalt.
» (ke kompetansen om serigst arbeidsliv hos offentlige innkjgpere i stat og kommune.

A\

At offentlige innkjpp skal bidra til innovasjon og miljgvennlige Igsninger, giennom for

eksempel anbudskrav og utviklingskontrakter.

» Viderefgre 30 prosent miljgvekting ved offentlige innkjgp der det er relevant, eller benytte
konkrete miljg- og utslippskrav der det er bedre egnet.

» Gjgre det enklere for sma bedrifter a delta i offentlige anbud.

For gvrig papekes lov om offentlige anskaffelser § 5 Miljg, menneskerettigheter og andre
samfunnshensyn:
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«Statlige, fylkeskommunale og kommunale myndigheter og offentligrettslige organer skal innrette sin
anskaffelsespraksis slik at den bidrar til G redusere skadelig miljgpavirkning, og fremme
klimavennlige I@sninger der dette er relevant. Dette skal blant annet skje ved at oppdragsgiveren tar
hensyn til livssykluskostnader. Disse oppdragsgiverne skal ogsa ha egnede rutiner for G fremme
respekt for grunnleggende menneskerettigheter ved offentlige anskaffelser der det er risiko for brudd
pd slike rettigheter. »

«Oppdragsgiveren kan stille egnede krav og kriterier knyttet til ulike trinn i anskaffelsesprosessen, slik
at offentlige kontrakter gijennomfa@res pa en mdate som fremmer hensyn til miljg, innovasjon,
arbeidsforhold og sosiale forhold, forutsatt at kravene og kriteriene har tilknytning til leveransen. »

Det er gitt forskrifter til loven, bl.a. Forskrift om energi- og miljgkrav ved anskaffelse av
kjoretpy/veitransport som er verdt a merke seg ved innkjgp av kommunale biler m.v.

Difi.no

Pa nettstedet finnes opplysninger om lover og regler, samt kriterieveiviser for forskjellige typer
offentlige anskaffelser. Her er ogsa link til Doffin m.m.

Hensynet bak hver regel finnes i saksutredningen til Kommunestyresak 23/18.

Sted: Dato:

Underskrift fra daglig leder:
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e Taushetspliktige opplysninger og egenerklaering om bortfall av taushetsplikt

SETT ETT KRYSS:
|:| Tilbudet inneholder ingen opplysninger som er unntatt fra innsyn etter offentleglova § 13.

|:| Tilbudet inneholder fglgende taushetspliktige opplysninger som skal vaere unntatt fra innsyn
etter offentleglova § 13*:

Ref.nr i Aktuelle opplysninger Begrunnelse for at det skal nektes
tilbudet innsyn i disse

* Merk at ved krav om innsyn skal oppdragsgiveren pa selvstendig grunnlag vurdere hvor vidt
opplysningene er av en slik art at oppdragsgiveren plikter a nekte innsyn i disse, jf. offentleglova § 29.

EGENERKLARING

Vi erklaerer med dette at alle aktuelle opplysninger i vart tilbud som vi regner som unntatt fra innsyn
etter offentleglova er presist oppgitt i tabellen over. Vi fritar med dette oppdragsgiveren fra evt.
taushetsplikt etter offentleglova § 13 for alle andre opplysninger enn de som er klart identifiserte
over.

Sted og dato Signatur og evt. stempel

Navn med blokkbokstaver
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Nybygg:

Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) ko mmune

7 Vedlegg nummer (10) tilbyders forbehold
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Nybygg:

Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

Tilbyders forbehold

Om TILBYDER tar forbehold om noen av de krav som kommer frem i dette
konkurransegrunnlaget med vedlegg, skal dette kommenteres her og det skal vises til det
aktuelle punktet. Forbeholdet skal om mulig prises / verdi fastsettes. Forbeholdet som ikke er
listet under betraktes som IKKE gjeldende i en kontrakt. Dersom forbeholdene blir betraktet
som vesentlig vil dette kunne fare til avvisning av tilbudet

Pkt. Tekst Pris pa forbeholdet

(Det er mulig a sette inn flere linjer)

Tilbyders kommentarer til punkter ovenfor:
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
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8 Vedlegg nummer (11) forpliktelseserkleering underleverandgr
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

Forpliktelseserklaering underleverandgr

Xx (tilbyders firmanavn) gnsker a stgtte seg pa fglgende foretak i forbindelse med denne
anskaffelsen:

XX (firmanavn)

Dette gjelder for fglgende kvalifikasjonskrav:

Det erkleeres videre at XX (tilbyders firmanavn) vil ha raderett over de ngdvendige ressurser i
henhold til kvalifikasjonskravene angitt ovenfor gjennom hele kontraktsperioden.

(sted/dato) (sted/dato)

(signatur tilbyder) (signatur annet foretak)
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Nybygg:

Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
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9 Vedlegg nummer (12) Miljg- som tekniskkrav
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

Skal tilbyderen fglge opp kravene oppgitt i pkt.4.2 i kravspesifikasjon? Skal tilbyderen opprette to
parallelle tilbud for baeresystemer, ytter- og innervegger?

Tilbyderen som sjekker “nei’’ skaper vesentlig avvik, og skal dermed avvises fra konkurransen jfr.
pkt.3.7 fra bok01 i denne konkurransen.

(signatur tilbyder)

(sted/dato)
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Nybygg:

Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
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10 Vedlegg nummer (13) Tilbudsbrev
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra

Konkurransegrunnlag Bok 03: kommuﬂe

Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

Hitra kommune
v/ Eiendom og drift
Stadionveien 18

7240 Hitra Opprettelsesdato, 27.03.2024

Tilbudsbrev saksnr: 2024/328, Barman barnehage friluftsavdelingen i Hitra kommune

Tilbyder
Org.nr

Kontaktperson

Telefon

E-postadresse

Postadresse

Poststed

Vi viser til mottatt konkurransegrunnlag. Vi har gleden av a inngi et komplett tilbud i henhold til de
forutsetninger som er gitt i konkurransegrunnlaget pa fglgende byggeprosjekt:

Nybygg: Barman barnehage, friluftsavdelingen.

Vi leverer tilbud etter fglgende leverandgrkonstellasjon:

[J Enleverandgr.
[1 En hovedleverandgr med en/flere underleverandgr(er). Vedlegg J er utfylt.

[] Tilbudet leveres med forbehold, og vedlegg | er utfylt.
[J Tilbudet leveres uten forbehold.

[] Tilbudet inneholder ikke taushetsbelagte opplysninger.
[J Tilbudet inneholder taushetsbelagte opplysninger, og vedlegg H er utfylt.

[1 Tilbyder bekrefter at han i Igpet av de siste fem ar ikke er rettskraftig dgmt for deltakelse
i en kriminell organisasjon eller for korrupsjon, bedrageri eller hvitvasking av penger,
eller at han ved en rettskraftig dom er kjent skyldig i straffbare forhold som angar den
yrkesmessige vandel.
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
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Med vennlig hilsen

(signatur)

(navn i blokkbokstaver)
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H ltra

Konkurransegrunnlag Bok 03: kommuﬂe

Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

Tilbudsskjema

Tilbyder skal fylle opp to kopier (to tiloud). Her refereres til bok 01 med sine punkt gjelder parallelle
tilbud og miljgkravet: Sjekk pkt.3.9 og pkt.4.2 i bok 01.

Fgr oppstart, en paminnelse:

e Tilbud 01 og tilbud 02 skal veere identiske, men utenom post/punkt gjelder baeresystemer, ytter-
og innervegger.

e Vinnertiloudet regnes som tilbudet som har lavere pris. Vinnertilbudet er tiloudet som skal
konkurrere med de andre leverandgrer i kriterium pris.

e Begge tilbud er gjeldende for tilbyderen som vinner konkurransen slik at EPD rapporten og
klimagassberegninger avgjgr hvilket valg skal tas med til utfgrelse (ved endt av detaljprosjektet).

o Viktig: Forskjellen mellom tilbud 01 og tilbud 02 skal IKKE overskride NOK 50 000.
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

-Tilbud 01-

e Sone markert i lysegra farge pa kommende tabell angir Igsning 01 og Igsning 02.

e Resterende celler (hvite) skal vaere faste i tilbud 01 og tilbud 02.

e Huvis det er priser som overlapper i flere poster, kan tilbyder legge prisverdien i bare en post.
e Alle tilbud med detaljer post/pkt. skal vedlegges med tilbudsbrevet.

e Solavskjerming medtas til kun kontor og grupperom.

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva.
A Sum bok 02 fra pkt1 til pkt.7
1.7 Rigg og drift
2.2 Grunn og fundament
2.3 Barendekonstruksjon — Igsning 01
2.3.1 Seyler
2.3.2 Bjelker
2.3.3 Evt. baerende/avstivende vegger: Bade
innvendig og utvendig.
2.4 Yttervegger — Igsning 01
2.4.1 Vinduer og glassfasader
2.4.2 Ytterdgrer
2.4.3 Utvendig fasadekledning
2.4.4 Isolasjon
2.4.5 Innvendig kledning
2.4.6 Bindingsverk
2.5 Innervegger — lgsning 01
2.5.1 Bindingsverk
2.5.2 Isolasjon
2.5.3 Bygningsplater
254 Systemvegger
255 Glassfelter
2.5.6 Innvendige dgrer
2.6 Dekker
2.6.1 Dekker generelt
2.6.2 Himling
2.7 Yttertak
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva.
2.7.1 Generelt
2.7.2 taktekking
2.8 Faste inventar og mgblering:
(VVS og EL) trekkes herfra siden de har sine
egne poster/pkt.
2.8.1 Kvinne garderobe 101
2.8.2 Herre garderobe 102
2.8.3 Gang 103
2.8.4 HCWC personal 104
2.8.5 WC personal 105
2.8.6 Torkerom 106
2.8.7 Kontor 107
2.8.8 Tekniskrom 108
2.8.9 Bod inne-areal 109
2.8.10 Renhold 111
2.8.11 Grupperom 112
2.8.12 Kjpkken/opphold 113
2.8.14 HCWC 115
2.8.15 Fingarderobe 116
2.8.16 Grovgarderobe 117
2.8.17 WC barn 118 og 119
2.8.18 Bod ute-areal 127
2.8.19 Uteareal 129 og utomhus generelt
2.9 Trapper, balkonger mm.
3 VVS hele
4 El hele
5 Tele og automatisering
7 Utendgrs
prosjektering + Ansvarlig sgker etter ramme
tillatelse)
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva.

|

C Sum Timehonorert arbeid inkl.
administrasjon, reise, diett, diverse paslag,
fortjeneste og pris- Iennsstigning

C1 Arkitekt normal tid (100 timer)

C2 PL/PGL normal tid (50 timer)

C3 Radgiver alle fag normal tid (150 timer)

C4 Anleggsleder normal tid (100 timer)

C5 Anleggsleder overtid 50% (10 timer)

Ccé6 Anleggsleder overtid 100% (10 timer)

Cc7 Fagarbeider bygg normal tid (200 timer)

C8 Fagarbeider bygg overtid 50% (10 timer)

Cc9 Fagarbeider bygg overtid 100% (10 timer)
C10 Fagarbeider teknisk normal tid (200 timer)
c11 Fagarbeider teknisk overtid 50% (10 timer)
C12 Fagarbeider teknisk overtid 100% (10 timer)
C13 Hjelpearbeider normal tid (200 timer)

Ci14 Hjelpearbeider overtid 50% (10 timer)

C15 Hjelpearbeider overtid 100% (10 timer)

Ci6 Mobilkran med fgrer normal tid (25 timer)
C17 Lastebil med kran/fgrer normal tid (20 timer)

D Sum antatt materialkostnader med paslag
D=D1*D2

D1 Antatt omfang for materialkostnader fra 100 000
byggherren

D2 Paslag UE fylles av TE

E EPD rapport (ref. pkt.4.2) i bok01

F Sum Opsjoner
F1 Solcelleanlegg ref. pkt.4.8 i bok 02
F2 Fri kjgling ref. pkt.3.6 i bok 02
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Nybygg:
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF)

Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01)

Hitra
kommune

Pkt./Post fra Bok 02

A+B+C+D+E

Navn

Sum tilbud 01 uten opsjoner

NOK Sum eks. mva.

I

--Tilbud 02--

e Sone markertilysegra farge pa kommende tabell angir Igsning 01 og Igsning 02.

e Resterende celler (hvite) skal vaere faste i tilbud 01 og tilbud 02.

e Hvis det er priser som overlapper i flere poster, kan tilbyder legge prisverdien i bare en post.

o Alle tilbud med detaljer post/pkt. skal vedlegges med tilbudsbrevet

e Solavskjerming medtas til kun kontor og grupperom.

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva.
A Sum bok 02 fra pkt1 til pkt.7
1.7 Rigg og drift
2.2 Grunn og fundament
2.3 Barendekonstruksjon — Igsning 02
2.3.1 Sgyler
2.3.2 Bjelker
2.33 Evt. baerende/avstivende vegger: Bade
innvendig og utvendig.
24 Yttervegger — Igsning 02
2.4.1 Vinduer og glassfasader
2.4.2 Ytterdgrer
2.4.3 Utvendig fasadekledning
2.4.4 Isolasjon
2.4.5 Innvendig kledning
2.4.6 Bindingsverk
2.5 Innervegger — Igsning 02
2.5.1 Bindingsverk
2.5.2 Isolasjon
2.5.3 Bygningsplater
2.5.4 Systemvegger
255 Glassfelter
2.5.6 Innvendige dgrer

1
Apen tilbudskonkurranse i Hitra kommune

Side 33 av 36



Nybygeg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Vedlegadokumentasionet (version 01 <ommune
Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva.
2.6 Dekker
2.6.1 Dekker generelt
2.6.2 Himling
2.7 Yttertak
2.7.1 Generelt
2.7.2 taktekking
2.8 Faste inventar og mgblering:
(VVS og EL) trekkes herfra siden de har sine
egne poster/pkt.
2.8.1 Kvinne garderobe 101
2.8.2 Herre garderobe 102
2.8.3 Gang 103
2.8.4 HCWC personal 104
2.8.5 W(C personal 105
2.8.6 Tgrkerom 106
2.8.7 Kontor 107
2.8.8 Tekniskrom 108
2.8.9 Bod inne-areal 109
2.8.10 Renhold 111
2.8.11 Grupperom 112
2.8.12 Kjskken/opphold 113
2.8.14 HCWC 115
2.8.15 Fingarderobe 116
2.8.16 Grovgarderobe 117
2.8.17 WC barn 118 og 119
2.8.18 Bod ute-areal 127
2.8.19 Uteareal 129 og utomhus generelt
2.9 Trapper, balkonger mm.
3 VVS hele
4 El hele
5 Tele og automatisering
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Nybygg: .
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) H [tra
Konkurransegrunnlag Bok 03:
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) kom mune

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva.

7 Utendgrs

B Kostnader for (administrasjon +
prosjektering + Ansvarlig sgker etter ramme
tillatelse)

c Sum Timehonorert arbeid inkl.
administrasjon, reise, diett, diverse paslag,
fortjeneste og pris- I@nnsstigning

c1 Arkitekt normal tid (100 timer)

C2 PL/PGL normal tid (50 timer)

C3 Radgiver alle fag normal tid (150 timer)

c4 Anleggsleder normal tid (100 timer)

C5 Anleggsleder overtid 50% (10 timer)

cé6 Anleggsleder overtid 100% (10 timer)

c7 Fagarbeider bygg normal tid (200 timer)

Cc8 Fagarbeider bygg overtid 50% (10 timer)

Cc9 Fagarbeider bygg overtid 100% (10 timer)
C10 Fagarbeider teknisk normal tid (200 timer)
C11 Fagarbeider teknisk overtid 50% (10 timer)
C12 Fagarbeider teknisk overtid 100% (10 timer)
C13 Hjelpearbeider normal tid (200 timer)
ci14 Hjelpearbeider overtid 50% (10 timer)

C15 Hjelpearbeider overtid 100% (10 timer)
Cil6 Mobilkran med fgrer normal tid (25 timer)
Cc17 Lastebil med kran/fgrer normal tid (20 timer)

D Sum antatt materialkostnader med paslag
D=D1*D2

D1 Antatt omfang for materialkostnader fra 100 000
byggherren

D2 Paslag UE fylles av TE (Km)

!

E EPD rapport (ref. pkt.4.2) i bok01
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Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva.
F Sum Opsjoner
F1 Solcelleanlegg ref. pkt.4.8 i bok 02
F2 Fri kjgling ref. pkt.3.6 i bok 02
A+B+C+D+E Sum tilbud 02 uten opsjoner
e Tilbud 01:
SUM A+B+CHDHE = oo NOK inkl. mva.

Opsjoner er ikke medtatt i evaluering pris.

e Tilbud 02:
SumM A+B4+CHDHE = oo, NOK inkl. mva.

Opsjoner er ikke medtatt i evaluering pris.

Vinnertilbud som skal i kriterium pris: .......ccooovvevevevecececece e e

--- Slutt av Bok 03 ---

. |
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