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1 Innledning 

1.1 Om dokumentet 
Bok 03: Vedleggdokumentasjoner omfatter alle vedlegg som benyttes av Hitra kommune gjennom 
offentliganskaffelser til bygg, anlegg og eiendom BAE. 

Første vedlegg, tilbudsbrevet, representerer derimot et spesielt innhold for denne konkurransen. 
Kravspesifikasjoner tar plass både i bok01 og bok02. 

Les pkt.9 i bok01 for å sjekke alle vedlegg som støtter konkurransen. 

1.2 Kommunal indeks 

Oppdragsgiver/Byggherre Hitra kommune  

Prosjektansvarlig Saad Alrajeh – Prosjektleder Byggherre 

Besøksadresse Hitra kommune, Rådhusveien 1, 7240 Hitra 

Nettadresse https://www.hitra.kommune.no/ 

Dokumentnummer 03 

Dokumentnavn Bok03 KG Barman 

Versjon 01 

Prosjektnavn Barman Barnehage, Friluftsavdelingen  

Prosjektsakronym BBF 

Bygge kategori   Nybygg 

Kommunalt prosjektnummer  6666 – Kapasitetsutvidelse barnehage  

Kommunalt saksnummer  2024/328 

Eiendom (Gnr./Bnr.)  11/22 

Prosjektsadresse Hitterveien 381, 7250 Melandsjø 

Vedtatte kommuneplan Kombinert bebyggelse og anleggsformål – Nåværende  

Bebygd areal (BYA) 380,7 m2 

Bruksareal (BRA) 259,1 m2 

Eks. bygning over eiendommen  Barman oppvekstsenter 

Link til konkurranse  https://my.mercell.com/m/mss/TenderEdit.aspx?id=226393523 

 

  

https://www.hitra.kommune.no/plan-bygg-og-eiendom/kart-og-oppmaling/bestille-kart-og-eiendomsinformasjon/
https://my.mercell.com/m/mss/TenderEdit.aspx?id=226393523
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Egenerklæring HMS 

Egenerklæring om helse, miljø og sikkerhet (HMS) 

 

 

Virksomhetens 
navn: 

 

 

____________________ 

 

Organisasjonsnr: 

 

____________________ 

 

 

Adresse: 

 

 

____________________ 

 

Land*: 

 

____________________ 

 

Postnummer: 

 

 

____________________ 

 

Poststed: 

 

____________________ 

 

 

Jeg bekrefter med dette at denne virksomheten arbeider systematisk for å oppfylle kravene i helse-, 

miljø- og sikkerhetslovgivningen og ved det tilfredsstiller kravene i forskrift 6. desember 1996 nr. 1127 

om systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid i virksomheter (internkontrollforskriften). 

 

Jeg bekrefter at virksomheten er lovlig organisert i henhold til gjeldende skatte- og 

arbeidsmiljøregelverk når det gjelder ansattes faglige og sosiale rettigheter. Jeg aksepterer at 

oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt rett til å gjennomgå og verifisere virksomhetens system for 

ivaretakelse av helse, miljø og sikkerhet. 

 

  

___________________ 

 

_____________________________________________ 

Dato Daglig leder 

 

Jeg bekrefter med dette at det er iverksatt systematiske tiltak for å oppfylle ovennevnte krav i helse-, 

miljø- og sikkerhetslovgivningen. 
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           Ingen ansatte 

 

 

___________________ 

 

_____________________________________________ 

Dato Representant for de ansatte 

 

 

*For utenlandske oppdragstakere gjelder følgende: Jeg bekrefter med dette at det ved utarbeidelse av  

tilbudet er tatt hensyn til helse-, miljø- og sikkerhetslovgivningen som følger av forskrift 6. desember 

1996 nr. 1127 om systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid i virksomheter 

(internkontrollforskriften). Jeg aksepterer at oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt rett til å 

gjennomgå og verifisere virksomhetens system for ivaretakelse av helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid. 
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Egenerklæring om lønns- og arbeidsvilkår i offentlige 
kontrakter 
 
I samsvar med bestemmelsene i forskrift av 2008-02-08 nr 112 om lønns- og arbeidsvilkår i 
offentlige kontrakter ved utlysning av tjenestekontrakter og bygg- og anleggskontrakter vil 
følgende plikter pålegges leverandøren: 

• Leverandøren skal sørge for at ansatte hos leverandøren og eventuelle 
underleverandører som direkte medvirker til å oppfylle kontrakten, har følgende 
lønns- og arbeidsvilkår 

- På områder dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale lønns- og 
arbeidsvilkår som er i samsvar med gjeldende forskrifter 

- På områder som ikke er dekket av forskrift om allmenngjort tariffavtale, 
lønns- og arbeidsvilkår i henhold til gjeldende landsomfattende tariffavtale for 
den aktuelle bransje. 

Dette gjelder også for arbeid som skal utføres i utlandet. 

• Leverandøren er kjent med at oppdragsgiver kan kreve at leverandøren og eventuelle 
underleverandører på forespørsel må dokumentere lønns- og arbeidsvilkårene til 
ansatte som medvirker til å oppfylle kontrakten. 

• Leverandøren er kjent med at oppdragsgiver har forbeholdt seg retten til å 
gjennomføre nødvendige sanksjoner, dersom leverandøren eller eventuelle 
underleverandører ikke etterlever kontraktsklausulen om lønns- og arbeidsvilkår. 

• Leverandøren er kjent med at oppdragsgiver skal gjennomføre nødvendig kontroll av 
om kravene til lønns- og arbeidsvilkår overholdes. 
 

Undertegnede leverandør erklærer med dette at nevnte forpliktelser vil bli overholdt. 

 

 

Sted: 

 

__________________ 

 

Dato: 

 

 

__________________ 

 

 

Underskrift fra daglig leder: 

 

 

________________________________________________________ 
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4 Vedlegg nummer (7) Egenerklæring leverandører 
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  Egenerklæring 

 

Leverandører til Hitra kommune 

 

 

1. Leverandøren har utarbeidet etiske retningslinjer for egen virksomhet og arbeider aktivt og 
målrettet for at hele organisasjonen følger disse. 

 

2. Leverandøren støtter arbeidet for etisk handel mellom fattige land og den rike delen av 
verden. Dette innebærer at leverandøren ikke markedsfører, videre distribuerer eller selger 
produkter som er produsert av selskaper som bryter FN- og ILO-konvensjoner om barne- og 
tvangsarbeid, menneskerettigheter, faglige rettigheter og miljø- og våpenkonvensjoner. I 
praksis innebærer dette at leverandøren ikke leverer produkter til Løten kommune som for 
eksempel er produsert av barn eller under tvangsarbeid, er selskaper som nekter ansatte å 
inngå kollektive avtaler, eller bryter likestillingskrav og miljøstandarder. 
 

3. Leverandøren bekrefter at selskapet ikke har eierinteresser i, eller er leverandør til selskaper, 
som driver med ulovlig pornografisk virksomhet i Norge eller i utlandet.  

 

4. Leverandøren bekrefter at selskapet ikke er dømt for eller har vedtatt bot/ forelegg de siste 5 
år for miljø- eller økonomisk kriminalitet. 

 

Leverandøren aksepterer at kontrakten med Hitra kommune opphører umiddelbart når 
selskapet får en rettskraftig dom eller vedtar et forelegg etter ovennevnte bestemmelser i 
kontraktsperioden. 

 

5. Leverandøren erkjenner å ha et ansvar for å besvare spørsmål dersom punktene ovenfor 
mistenkes brutt. Dette innebærer at leverandøren skal besvare relevante spørsmål 
pliktoppfyllende og uinnskrenket, samt gi innsyn i egne regnskaper dersom kommunen krever 
det. Nekter leverandøren innsyn, kan det være å anse som umiddelbar oppsigelse av 
kontrakten. 

 

 

 

 

 

 

_________________,  ___/ ____ - ____________ ___________________ 

Sted    Dato   Sign 
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5 Vedlegg nummer (8) Seriøst og anstendig arbeidsmarked  
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Hitra kommunes 
regler og 

retningslinjer for et 
seriøst og anstendig 

arbeidsmarked 

 
• Hitra kommune har vedtatt å innføre standard kontraktsvilkår for kommunens 

anskaffelseskontrakter for relevante vare-, tjeneste-, bygg- og anleggskontrakter. Vedtatt i Kst. 
26.04. sak 23/18. 

 
• Krav til internkontroll – helse, miljø og sikkerhet (HMS) 

For å sikre at arbeidstakerne får riktig informasjon og at det ikke oppstår misforståelser mellom 
oppdragsgiver og leverandør, er det avgjørende at nøkkelpersoner har fått med seg alle detaljer i 
oppgavene og i kravene som stilles. Den nye bestemmelsen krever at leverandørens nøkkelpersoner i 
prosjektet skal forstå og kunne gjøre seg godt forstått på norsk. 
Når det gjelder utførende personell, innføres det et krav om at minst en person på hvert arbeidslag 
kan forstå og gjøre seg forstått på norsk eller engelsk. Dersom flere utfører oppdraget sammen, skal 
vedkommende i tillegg forstå og gjøre seg forstått på et språk de øvrige på arbeidslaget forstår og 
kan gjøre seg forstått på. 



Nybygg:  
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) 

 

Konkurransegrunnlag Bok 03:  
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) 

 
 

  
Åpen tilbudskonkurranse i Hitra kommune  Side 14 av 36 

 

 

• Krav om HMS-kort 

På HMS-kortene skal det blant annet fremkomme hvem som er arbeiderens arbeidsgiver.  

 

• Krav om betaling til bank 

I bekjempelsen av arbeidslivskriminalitet er det viktig å sikre sporbarhet ved overføring av penger. 
Hitra kommune stiller som kontraktkrav at alle lønnsutbetalinger og annen godtgjørelse skal skje til 
den enkelte arbeiderens bankkonto. Bestemmelsen tas inn i alle Hitra kommunes kontrakter om 
levering av varer og tjenester og bygg- og anleggsarbeider, uavhengig av kontraktens verdi. 

 

 

• Pliktig medlemskap i Startbank eller tilsvarende leverandørregister 

Krav om at leverandøren er tilknyttet Startbank er en del av KFs, Difis og Statsbyggs 
seriøsitetsbestemmelser. Hitra kommune stiller seg bak andre offentlige aktørers seriøsitetstiltak og 
krever tilknytning til Startbank slik disse gjør. 

• Revisjon 

Det tas inn en bestemmelse som gir oppdragsgiver, eller en eventuell tredjepart kommunen utpeker 
til å opptre på vegne av seg, rett til innsyn i de opplysningene som er nødvendig for oppfølging og 
kontroll av kontraktkravene. Denne bestemmelsen gjelder alle kommunens seriøsitetskrav. Retten til 
innsyn omfatter også kontrakter og dokumentasjon i underliggende leverandørledd. 

 

• Mislighold av kontraktsforpliktelser – konsekvenser for senere konkurranser  

I henhold til ny forskrift om offentlige anskaffelser kan kommunen avvise en 
leverandør som tidligere har begått et vesentlig kontraktsbrudd med en offentlig 
oppdragsgiver. Avvisningsretten gjelder kun dersom det tidligere kontraktsbruddet har 
medført heving, erstatning eller lignende sanksjoner overfor leverandøren. Det tas inn 
i kommunens kontrakter en bestemmelse som synliggjør den muligheten 
oppdragsgiver har til å avvise leverandører i senere konkurranser basert på tidligere 
kontraktsbrudd fra leverandørens side. 

At en leverandør kan avvises som hovedleverandør på ovennevnte grunnlag, kan brukes som saklig 
grunn til å nekte leverandøren godkjent som underleverandør. 

 

• Krav om bruk av fast ansatte 

Kravet om fast ansettelse anses å være et av de viktigste bidragene for å fremme et seriøst og 
anstendig arbeidsliv. Det stilles som kontraktkrav at de som skal utføre kontraktarbeid for Hitra 
kommune i all hovedsak er fast ansatt i minst 80% stilling. 
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• Krav vedrørende bruk av innleide/arbeidskraft fra bemanningsbyrå  

Det skal stilles krav til at bruk av innleid arbeidskraft, herunder bemanningsbyråer, skal forhånds-
godkjennes skriftlig av oppdragsgiver. 

Det skal stilles krav om at leverandøren kan dokumentere at innleid personell/personell fra 
bemanningsforetak som leverandøren benytter til å oppfylle kontrakten med Hitra kommune, har 
arbeidskontrakter som sikrer tarifflønn eller lignende mellom etterfølgende oppdrag – enten 
oppdragene er for oppdragsgiver eller andre – så lenge kontraktsperioden mellom leverandøren og 
oppdragsgiver varer. 

 

• Krav til bruk av lærlinger 

Lærlingekravet gjelder for kontrakter av et visst omfang. Bakgrunnen for dette er at bruk av lærlinger 
kan være uforholdsmessig strengt for de minste kontraktene. Plikten inntrer der kontrakten har en 
varighet på mer enn 3 måneder og oppdragets verdi overstiger 1,3 millioner kroner. 

Hitra kommune legger inn krav om at 10% av utførte arbeidstimer på fagområder med et klart 
definert behov for læreplasser skal være utført av lærlinger. I tillegg stilles krav om at leverandøren 
skal være tilknyttet en lærlingeordning. 

 

• Krav til bruk av faglærte håndverkere 

For Hitra kommune som oppdragsgiver er det ønskelig at fagarbeid i størst mulig grad utføres av 
faglærte. Deler av en kontrakt kan være arbeid hvor fagutdanning ikke er nødvendig og at det kan 
være hensiktsmessig å slippe til personer uten fagutdanning. Bruk av lærlinger krever 
tilstedeværende faglærte som kan veilede og følge opp lærlingene. Det settes krav om minst 50% 
faglærte ved utførelse av oppdrag på fagområder. Dette sikrer minst en faglært arbeider for hver 
ufaglærte.  
Hva som ligger i begrepet faglært er ikke alltid entydig, spesielt ikke når det gjelder utdanning og 
praksis fra andre land. Her må kommunens virksomheter i størst mulig grad ha lik praksis.  

 

• Begrensning i antall ledd underleverandører 

Hitra kommune beslutter at det maksimalt brukes to ledd leverandører i vertikal kjede ved 
oppfyllelse av bygge-, anleggs- og tjenestekontrakter med Hitra kommune. Det betyr at 
hovedleverandør kun kan ha ett ledd underleverandør i kjede under seg. Med underleverandører 
menes leverandører, inkludert enkeltpersonforetak og innleid arbeidskraft, som har påtatt seg 
utførelsen av en del av de arbeider som omfattes av hovedleverandørens kontrakt med Hitra 
kommune (varelevering o.l. holdes i denne sammenheng utenfor). 

Kommunens virksomheter kan gjøre unntak fra kravet i forkant av konkurranse av markedsmessige 
hensyn og underveis i kontrakten i tilfeller der uforutsette eller spesielle omstendigheter gjør det 
nødvendig for å få gjennomført kontrakten, men ikke i større grad enn det som er strengt tatt 
nødvendig. 
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• Krav til lønns- og arbeidsvilkår 

Leverandører til kommunen må sørge for at arbeidstakerne har lønns- og arbeidsvilkår som ikke er 
dårligere enn det som fremgår av tariffavtaler. 

For kontrakter som omfattes av Forskrift om lønns- og arbeidsvilkår i offentlige kontrakter, plikter 
leverandører og underleverandører å ha lønns- og arbeidsvilkår som ikke er dårligere enn det som 
følger av arbeidsmiljølovgivning, allmengjøringsforskrifter eller landsomfattende tariffavtale for den 
aktuelle bransje. 

• Krav til dokumentert yrkesskadeforsikring 

Leverandører skal dokumentere yrkesskadeforsikring for sine arbeidstakere.  

 

• Generelt 

Det delegeres til rådmannen å godkjenne avvik fra vedtatte bestemmelser der det i konkrete tilfeller 
er dokumentert et særskilt behov for å fravike kontraktsvilkårene. 

Rådmannen gis fullmakt til å foreta de endringer av bestemmelsene som anses nødvendig for å 
ivareta de til enhver tid gjeldende lover, forskrifter og overordnede kommunale vedtak, samt mindre 
endringer av ikke-prinsipiell karakter. 

Miljø, menneskerettigheter og andre samfunnshensyn 
Kommunestyrets vedtak inneholder et punkt 2 hvor rådmannen bes om å etterkomme vedtatt 
nasjonal politikk innen klima- og energipolitikk i forbindelse med kommunale innkjøp og 
oppdragstildelinger: 

➢ Bruke offentlige anskaffelser og regelverk for å stimulere etterspørsel etter produkter som 

er produsert med lavutslippsteknologi, for eksempel sement og asfalt. 

➢ Øke kompetansen om seriøst arbeidsliv hos offentlige innkjøpere i stat og kommune. 

➢ At offentlige innkjøp skal bidra til innovasjon og miljøvennlige løsninger, gjennom for 

eksempel anbudskrav og utviklingskontrakter. 

➢ Videreføre 30 prosent miljøvekting ved offentlige innkjøp der det er relevant, eller benytte 

konkrete miljø- og utslippskrav der det er bedre egnet. 

➢ Gjøre det enklere for små bedrifter å delta i offentlige anbud. 

For øvrig påpekes lov om offentlige anskaffelser § 5 Miljø, menneskerettigheter og andre 
samfunnshensyn: 
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«Statlige, fylkeskommunale og kommunale myndigheter og offentligrettslige organer skal innrette sin 
anskaffelsespraksis slik at den bidrar til å redusere skadelig miljøpåvirkning, og fremme 
klimavennlige løsninger der dette er relevant. Dette skal blant annet skje ved at oppdragsgiveren tar 
hensyn til livssykluskostnader. Disse oppdragsgiverne skal også ha egnede rutiner for å fremme 
respekt for grunnleggende menneskerettigheter ved offentlige anskaffelser der det er risiko for brudd 
på slike rettigheter.» 

«Oppdragsgiveren kan stille egnede krav og kriterier knyttet til ulike trinn i anskaffelsesprosessen, slik 
at offentlige kontrakter gjennomføres på en måte som fremmer hensyn til miljø, innovasjon, 
arbeidsforhold og sosiale forhold, forutsatt at kravene og kriteriene har tilknytning til leveransen.» 

Det er gitt forskrifter til loven, bl.a. Forskrift om energi- og miljøkrav ved anskaffelse av 
kjøretøy/veitransport som er verdt å merke seg ved innkjøp av kommunale biler m.v. 

 

 

Difi.no 
På nettstedet finnes opplysninger om lover og regler, samt kriterieveiviser for forskjellige typer 
offentlige anskaffelser. Her er også link til Doffin m.m. 

Hensynet bak hver regel finnes i saksutredningen til Kommunestyresak 23/18. 

 

 

 

 

Sted: 

 

__________________ 

 

Dato: 

 

 

__________________ 

 

 

Underskrift fra daglig leder: 

 

 

________________________________________________________ 
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6 Vedlegg nummer (9) egenerklæring taushetsplikt 
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• Taushetspliktige opplysninger og egenerklæring om bortfall av taushetsplikt 

 

SETT ETT KRYSS: 
 

  Tilbudet inneholder ingen opplysninger som er unntatt fra innsyn etter offentleglova § 13. 
 

  Tilbudet inneholder følgende taushetspliktige opplysninger som skal være unntatt fra innsyn 
etter offentleglova § 13*:  

 

Ref.nr i  
tilbudet 

Aktuelle opplysninger Begrunnelse for at det skal nektes 
innsyn i disse  

   

   

   

   

   

   

 

* Merk at ved krav om innsyn skal oppdragsgiveren på selvstendig grunnlag vurdere hvor vidt 
opplysningene er av en slik art at oppdragsgiveren plikter å nekte innsyn i disse, jf. offentleglova § 29. 

EGENERKLÆRING 

Vi erklærer med dette at alle aktuelle opplysninger i vårt tilbud som vi regner som unntatt fra innsyn 
etter offentleglova er presist oppgitt i tabellen over. Vi fritar med dette oppdragsgiveren fra evt. 
taushetsplikt etter offentleglova § 13 for alle andre opplysninger enn de som er klart identifiserte 
over. 

 

 

   

Sted og dato 
 

Signatur og evt. stempel 

   

 

  Navn med blokkbokstaver 
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7 Vedlegg nummer (10) tilbyders forbehold 
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Tilbyders forbehold 

Om TILBYDER tar forbehold om noen av de krav som kommer frem i dette 

konkurransegrunnlaget med vedlegg, skal dette kommenteres her og det skal vises til det 
aktuelle punktet. Forbeholdet skal om mulig prises / verdi fastsettes. Forbeholdet som ikke er 

listet under betraktes som IKKE gjeldende i en kontrakt. Dersom forbeholdene blir betraktet 

som vesentlig vil dette kunne føre til avvisning av tilbudet  

 

Pkt. Tekst Pris på forbeholdet 

 

1. 

 

  

2. 

 

  

3. 

 

  

4. 

 

  

5. 

 

  

6. 

 

  

 

 

(Det er mulig å sette inn flere linjer)  

 

Tilbyders kommentarer til punkter ovenfor: 
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8 Vedlegg nummer (11) forpliktelseserklæring underleverandør 
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Forpliktelseserklæring underleverandør 

 
Xx (tilbyders firmanavn) ønsker å støtte seg på følgende foretak i forbindelse med denne 
anskaffelsen: 

 

XX (firmanavn) 

 

Dette gjelder for følgende kvalifikasjonskrav: 

 

Kvalifikasjonskrav Kryss av 

  

  

  

 

Det erklæres videre at XX (tilbyders firmanavn) vil ha råderett over de nødvendige ressurser i 
henhold til kvalifikasjonskravene angitt ovenfor gjennom hele kontraktsperioden. 

 

 

 

 

 

_______________________________   _______________________________ 

(sted/dato)      (sted/dato) 

 

 

 

 

_______________________________   _______________________________ 

(signatur tilbyder)     (signatur annet foretak) 
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9 Vedlegg nummer (12) Miljø- som tekniskkrav 
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Skal tilbyderen følge opp kravene oppgitt i pkt.4.2 i kravspesifikasjon? Skal tilbyderen opprette to 
parallelle tilbud for bæresystemer, ytter- og innervegger? 
 
 
Ja………… 
 
 
Nei………. 
 
 
 
Tilbyderen som sjekker ‘’nei’’ skaper vesentlig avvik, og skal dermed avvises fra konkurransen jfr. 
pkt.3.7 fra bok01 i denne konkurransen. 
 

 
 
 
_______________________________    

(signatur tilbyder)  

 

_______________________________    

(sted/dato)       
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10 Vedlegg nummer (13) Tilbudsbrev 
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Hitra kommune 

v/ Eiendom og drift 

Stadionveien 18 

7240 Hitra                                  Opprettelsesdato, 27.03.2024 

 

 

Tilbudsbrev saksnr: 2024/328, Barman barnehage friluftsavdelingen i Hitra kommune 

 

Tilbyder  

Org.nr  

Kontaktperson  

Telefon  

E-postadresse  

Postadresse  

Poststed  

 
Vi viser til mottatt konkurransegrunnlag. Vi har gleden av å inngi et komplett tilbud i henhold til de 
forutsetninger som er gitt i konkurransegrunnlaget på følgende byggeprosjekt: 

Nybygg: Barman barnehage, friluftsavdelingen. 

 
Vi leverer tilbud etter følgende leverandørkonstellasjon: 

 En leverandør. 

 En hovedleverandør med en/flere underleverandør(er). Vedlegg J er utfylt. 
 

 Tilbudet leveres med forbehold, og vedlegg I er utfylt. 

 Tilbudet leveres uten forbehold.    
 

 Tilbudet inneholder ikke taushetsbelagte opplysninger.       

 Tilbudet inneholder taushetsbelagte opplysninger, og vedlegg H er utfylt.     
 

 Tilbyder bekrefter at han i løpet av de siste fem år ikke er rettskraftig dømt for deltakelse 
i en kriminell organisasjon eller for korrupsjon, bedrageri eller hvitvasking av penger, 
eller at han ved en rettskraftig dom er kjent skyldig i straffbare forhold som angår den 
yrkesmessige vandel.  
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Med vennlig hilsen 

 

(signatur)  

 

 

(navn i blokkbokstaver) 
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Tilbudsskjema  
Tilbyder skal fylle opp to kopier (to tilbud). Her refereres til bok 01 med sine punkt gjelder parallelle 
tilbud og miljøkravet: Sjekk pkt.3.9 og pkt.4.2 i bok 01. 

Før oppstart, en påminnelse: 

• Tilbud 01 og tilbud 02 skal være identiske, men utenom post/punkt gjelder bæresystemer, ytter- 
og innervegger. 

• Vinnertilbudet regnes som tilbudet som har lavere pris. Vinnertilbudet er tilbudet som skal 
konkurrere med de andre leverandører i kriterium pris. 

• Begge tilbud er gjeldende for tilbyderen som vinner konkurransen slik at EPD rapporten og 
klimagassberegninger avgjør hvilket valg skal tas med til utførelse (ved endt av detaljprosjektet). 

• Viktig: Forskjellen mellom tilbud 01 og tilbud 02 skal IKKE overskride NOK 50 000. 
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-Tilbud 01- 
 

• Sone markert i lysegrå farge på kommende tabell angir løsning 01 og løsning 02. 

• Resterende celler (hvite) skal være faste i tilbud 01 og tilbud 02. 

• Hvis det er priser som overlapper i flere poster, kan tilbyder legge prisverdien i bare en post. 

• Alle tilbud med detaljer post/pkt. skal vedlegges med tilbudsbrevet.  

• Solavskjerming medtas til kun kontor og grupperom. 
  

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

A Sum bok 02 fra pkt1 til pkt.7  

1.7 Rigg og drift  

2.2 Grunn og fundament  

2.3 Bærendekonstruksjon – løsning 01  

2.3.1 Søyler  

2.3.2 Bjelker  

2.3.3 Evt. bærende/avstivende vegger: Både 
innvendig og utvendig. 

 

2.4  Yttervegger – løsning 01  

2.4.1 Vinduer og glassfasader   

2.4.2 Ytterdører  

2.4.3 Utvendig fasadekledning  

2.4.4 Isolasjon  

2.4.5 Innvendig kledning  

2.4.6 Bindingsverk  

2.5 Innervegger – løsning 01   

2.5.1 Bindingsverk  

2.5.2 Isolasjon  

2.5.3 Bygningsplater  

2.5.4 Systemvegger  

2.5.5 Glassfelter  

2.5.6 Innvendige dører   

2.6 Dekker  

2.6.1 Dekker generelt  

2.6.2 Himling  

2.7 Yttertak  
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Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

2.7.1 Generelt  

2.7.2 taktekking  

2.8 Faste inventar og møblering: 
(VVS og EL) trekkes herfra siden de har sine 
egne poster/pkt. 

 

2.8.1 Kvinne garderobe 101  

2.8.2 Herre garderobe 102  

2.8.3 Gang 103  

2.8.4 HCWC personal 104  

2.8.5 WC personal 105  

2.8.6 Tørkerom 106  

2.8.7 Kontor 107  

2.8.8 Tekniskrom 108  

2.8.9 Bod inne-areal 109  

2.8.10 Renhold 111  

2.8.11 Grupperom 112  

2.8.12 Kjøkken/opphold 113  

2.8.14 HCWC 115  

2.8.15 Fingarderobe 116  

2.8.16 Grovgarderobe 117  

2.8.17 WC barn 118 og 119  

2.8.18 Bod ute-areal 127  

2.8.19 Uteareal 129 og utomhus generelt   

2.9 Trapper, balkonger mm.  

3 VVS hele  

4 El hele  

5 Tele og automatisering  

7 Utendørs  

   

B Kostnader for (administrasjon + 
prosjektering + Ansvarlig søker etter ramme 
tillatelse) 

 



Nybygg:  
Barman Barnehage, Friluftsavdelingen (BBF) 

 

Konkurransegrunnlag Bok 03:  
Vedleggdokumentasjoner (Versjon 01) 

 
 

  
Åpen tilbudskonkurranse i Hitra kommune  Side 32 av 36 

 

 

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

   

C Sum Timehonorert arbeid inkl. 
administrasjon, reise, diett, diverse påslag, 
fortjeneste og pris- lønnsstigning  

 

C1 Arkitekt normal tid (100 timer)  

C2 PL/PGL normal tid (50 timer)  

C3 Rådgiver alle fag normal tid (150 timer)  

C4 Anleggsleder normal tid (100 timer)  

C5 Anleggsleder overtid 50% (10 timer)  

C6 Anleggsleder overtid 100% (10 timer)  

C7 Fagarbeider bygg normal tid (200 timer)  

C8 Fagarbeider bygg overtid 50% (10 timer)  

C9 Fagarbeider bygg overtid 100% (10 timer)  

C10 Fagarbeider teknisk normal tid (200 timer)  

C11 Fagarbeider teknisk overtid 50% (10 timer)  

C12 Fagarbeider teknisk overtid 100% (10 timer)  

C13 Hjelpearbeider normal tid (200 timer)  

C14 Hjelpearbeider overtid 50% (10 timer)  

C15 Hjelpearbeider overtid 100% (10 timer)  

C16 Mobilkran med fører normal tid (25 timer)  

C17 Lastebil med kran/fører normal tid (20 timer)  

   

D Sum antatt materialkostnader med påslag 
D=D1*D2 

 

D1 Antatt omfang for materialkostnader fra 
byggherren 

100 000 

D2 Påslag UE fylles av TE  

   

E EPD rapport (ref. pkt.4.2) i bok01  

   

F Sum Opsjoner  

F1 Solcelleanlegg ref. pkt.4.8 i bok 02  

F2 Fri kjøling ref. pkt.3.6 i bok 02  
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Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

   

A+B+C+D+E Sum tilbud 01 uten opsjoner  

 
--Tilbud 02-- 

 

• Sone markert i lysegrå farge på kommende tabell angir løsning 01 og løsning 02. 

• Resterende celler (hvite) skal være faste i tilbud 01 og tilbud 02. 

• Hvis det er priser som overlapper i flere poster, kan tilbyder legge prisverdien i bare en post. 

• Alle tilbud med detaljer post/pkt. skal vedlegges med tilbudsbrevet 

• Solavskjerming medtas til kun kontor og grupperom. 
 

Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

A Sum bok 02 fra pkt1 til pkt.7  

1.7 Rigg og drift  

2.2 Grunn og fundament  

2.3 Bærendekonstruksjon – løsning 02  

2.3.1 Søyler  

2.3.2 Bjelker  

2.3.3 Evt. bærende/avstivende vegger: Både 
innvendig og utvendig. 

 

2.4  Yttervegger – løsning 02  

2.4.1 Vinduer og glassfasader   

2.4.2 Ytterdører  

2.4.3 Utvendig fasadekledning  

2.4.4 Isolasjon  

2.4.5 Innvendig kledning  

2.4.6 Bindingsverk  

2.5 Innervegger – løsning 02   

2.5.1 Bindingsverk  

2.5.2 Isolasjon  

2.5.3 Bygningsplater  

2.5.4 Systemvegger  

2.5.5 Glassfelter  

2.5.6 Innvendige dører   
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Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

2.6 Dekker  

2.6.1 Dekker generelt  

2.6.2 Himling  

2.7 Yttertak  

2.7.1 Generelt  

2.7.2 taktekking  

2.8 Faste inventar og møblering: 
(VVS og EL) trekkes herfra siden de har sine 
egne poster/pkt. 

 

2.8.1 Kvinne garderobe 101  

2.8.2 Herre garderobe 102  

2.8.3 Gang 103  

2.8.4 HCWC personal 104  

2.8.5 WC personal 105  

2.8.6 Tørkerom 106  

2.8.7 Kontor 107  

2.8.8 Tekniskrom 108  

2.8.9 Bod inne-areal 109  

2.8.10 Renhold 111  

2.8.11 Grupperom 112  

2.8.12 Kjøkken/opphold 113  

2.8.14 HCWC 115  

2.8.15 Fingarderobe 116  

2.8.16 Grovgarderobe 117  

2.8.17 WC barn 118 og 119  

2.8.18 Bod ute-areal 127  

2.8.19 Uteareal 129 og utomhus generelt   

2.9 Trapper, balkonger mm.  

3 VVS hele  

4 El hele  

5 Tele og automatisering  
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Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

7 Utendørs  

   

B Kostnader for (administrasjon + 
prosjektering + Ansvarlig søker etter ramme 
tillatelse) 

 

   

C Sum Timehonorert arbeid inkl. 
administrasjon, reise, diett, diverse påslag, 
fortjeneste og pris- lønnsstigning  

 

C1 Arkitekt normal tid (100 timer)  

C2 PL/PGL normal tid (50 timer)  

C3 Rådgiver alle fag normal tid (150 timer)  

C4 Anleggsleder normal tid (100 timer)  

C5 Anleggsleder overtid 50% (10 timer)  

C6 Anleggsleder overtid 100% (10 timer)  

C7 Fagarbeider bygg normal tid (200 timer)  

C8 Fagarbeider bygg overtid 50% (10 timer)  

C9 Fagarbeider bygg overtid 100% (10 timer)  

C10 Fagarbeider teknisk normal tid (200 timer)  

C11 Fagarbeider teknisk overtid 50% (10 timer)  

C12 Fagarbeider teknisk overtid 100% (10 timer)  

C13 Hjelpearbeider normal tid (200 timer)  

C14 Hjelpearbeider overtid 50% (10 timer)  

C15 Hjelpearbeider overtid 100% (10 timer)  

C16 Mobilkran med fører normal tid (25 timer)  

C17 Lastebil med kran/fører normal tid (20 timer)  

   

D Sum antatt materialkostnader med påslag 
D=D1*D2 

 

D1 Antatt omfang for materialkostnader fra 
byggherren 

100 000 

D2 Påslag UE fylles av TE (Km)  

   

E EPD rapport (ref. pkt.4.2) i bok01  
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Pkt./Post fra Bok 02 Navn NOK Sum eks. mva. 

   

F Sum Opsjoner  

F1 Solcelleanlegg ref. pkt.4.8 i bok 02  

F2 Fri kjøling ref. pkt.3.6 i bok 02  

   

A+B+C+D+E Sum tilbud 02 uten opsjoner  

 
 

• Tilbud 01: 
 
Sum A+B+C+D+E = ………………………………… NOK inkl. mva. 
 
Opsjoner er ikke medtatt i evaluering pris.  
 
 

• Tilbud 02: 
 
Sum A+B+C+D+E = ………………………………… NOK inkl. mva. 
 
Opsjoner er ikke medtatt i evaluering pris.  
 
 
Vinnertilbud som skal i kriterium pris: ………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

--- Slutt av Bok 03 --- 


