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1. Formal

Prosedyren skal sikre at alle som arbeider, eller oppholder seg i Helgeland Kraft AS sine anlegg bruker personlig
verneutstyr og arbeidstgy for & verne personer mot farer som kan true vedkommende sin sikkerhet og helse

2. Malgruppe

Prosedyren gjelder egne arbeidstakere, innleid personell og besgkende i Helgeland Kraft sine anlegg.

3. Omfang/beskrivelse

Gjelder bruk av personlig verneutstyr og arbeidstgy for a verne personer mot farer som kan true vedkommende sin

sikkerhet og helse.

4. Definisjoner

PVU — Personlig verneutstyr

Arbeid:

Oppgaver som utfgres, der det er en risiko for & skade seg selv eller andre.

Personalrom:

¢ Garderobe

e Tgrkerom

¢ Vaskerom og dusjrom
e Toalett

e Spiserom

¢ Kjpkken

¢ Hvilerom, soverom og venterom

5. Ansvar/myndighet

Dokumentansvarlig

Kvalitetsleder er ansvarlig for utarbeidelse og vedlikehold av dette dokumentet.

Godkjenner(eier)

Kvalitetsleder er ansvarlig for godkjenning av dette dokumentet.

¢ Den enkelte har som oppgave a pase at denne prosedyren fglges innenfor sitt ansvarsomrade.
¢ Ansatte med personellansvar skal pase at hver enkelt medarbeider har tilgjengelig personlig verneutstyr, og

arbeidstgy.

¢ Alle ansatte, innleide og besgkende plikter 3 fglge denne prosedyre

6. Fremgangmate

Bekledning - personlig verneutstyr

Som minimum skal det ved alt arbeid i Helgeland Kraft sine anlegg benyttes:
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e @yevern —som minimum er dette briller med tilfredsstillende beskyttelse

Hode vern — hjelm med hakestropp som har tilfredsstillende mekanisk beskyttelse

Fot- og beinvern — Vernesko/Vernestgvel med tilfredsstillende beskyttelse.

Arbeidstgy heldekkende — Jakke/genser og bukse (eller kjeledress), som tilfredsstiller krav til antiflame,
synlighetklasse 3 og lysbuebeskyttelse pa de ulike arbeidssteder/situasjoner.

Underbekledning — som ikke har et lavt smeltepunkt. Dvs. bomull, ull ol.

Utvidet, bekledning - personlig verneutstyr

Aktuelle prosedyrer og/eller SIMA til en oppgave skal beskrive tillegg, eller erstatninger for Bekledning - personlig
verneutstyr listet opp i overnevnte punkt.

Eksempelvis:

o Andedrettsvern - Friskluftsutstyr, gass- og stgvmaske

¢ Utvidet @yevern — Heldekkende visir ved arbeid etter FSE/interne instrukser som krever dette. Bruk av PVU
¢ Hgrselvern — @reklokker, propper.

¢ Hand- og arm-vern — Hansker, Handledd/ albue/ -beskyttelse.

¢ Hudbeskyttelse — Hansker, forkle, overtrekks dress.

e Fallsikringsutstyr.

¢ Redningsutstyr for sjg og vann.

¢ Ryggskinne — sngscooterkjgring.

e Godkjent hjelm — sngscooterkjgring.

¢ Hjelm godkjent for 1000V AC ved arbeid i lavspenningsanlegg.

¢ Annet situasjon bestemt verneutstyr — Brann/ kulde/ straling/ kjemikalier/ -beskyttelse etc.

Besgkende

Besgkende skal ledsages av personell fra Helgeland Kraft. Besgkende kan ikke utfgre arbeid. Besgkende skal bruke hjelm
med fargen Rgd, og refleks-vest med teksten: BESOKENDE. Annen bekledning — verneutstyr vurderes ut fra risiko.

Dersom det pagar arbeid i anlegget, skal ngdvendigheten av besgket vurderes. Se prosedyre for omvisning i anlegg.

Unntak fra prosedyren

Det er i enkelte tilfeller apning for a risikovurdering bruken av PVU. Det kan ikke gjgres en slik vurdering i forhold til
kravet om synlighet.

Ekstraordinzere arrangement

Konserndirektgrer kan ved ekstraordinzere arrangement gi unntak fra prosedyren.

Bekledning - personlig verneutstyr

Det er fritak for krav til bekledning — personlig verneutstyr i personalrom, biler, kontorlokaler og kontrollrom, med mindre
det utfgres arbeid som krever dette.

Det er fritak for krav til bekledning — personlig verneutstyr, dersom det ikke utfgres arbeid, og det ikke er pa et sted der
fritaket medfgrer risiko, som pa en anleggsplass. Herunder gjelder ogsa private gjgremal pa fritiden.

Arbeidstgy - bruk av heldekkende arbeidstgy

For arbeid som ikke omfattes av FSE, kan det bakgrunn av SIMA /risikovurdering gjgres unntak fra kravet om heldekkende
arbeidstgy. Samt kravene til antiflame, og lysbuebeskyttelse. Krav til synlighet skal uansett fglges.

Fot- og beinvern - vernesko/vernestgvel

For arbeid der det i SIMA vurderes 3 ikke veere risiko for klemfare kan det under gjgres unntak fra kravet om ta-
beskyttelse.

Hodevern-hjelm

Vaer oppmerksom pa at dokumentet kan veaere endret etter utskrift.
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Dersom arbeid/opphold ikke har fare for hodeskade av mekaniske arsaker, eller er pa steder / arbeidsoperasjoner der det
er ett generelt hjelmpabud, kan det etter SIMA/risikovurdering gjgres avvik i forhold til bruk av hjelm. Det brukes

godkjent hjelm inklusiv hakestropp.

7. Rapportering

Hva skal rapporteres?

Hvor skal man registrere?

Ansvarlig for
rapporteringen

Brudd pa denne prosedyren skal registreres og
1. |behandles som brudd pa Helgeland Kraft sitt
arbeidsreglement.

Avvikssystemet

Den enkelte

Vedlegg

¢ Retningslinjer for anskaffelse av verneutstyr og arbeidstgy (002)(442719).docx
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