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NRKS TILLEGGSBESTEMMELSE VEDRØRENDE PANDEMI 

1. GENERELT 
Dette dokumentet gjelder partenes ytelser og beskriver rutiner dersom det oppstår en pandemi. 
Smittevernrutiner blir utarbeidet som en del av SHA-plan og er ikke medtatt i dette dokumentet. 

Partene forplikter seg til å samarbeide for å redusere konsekvenser forårsaket av pandemi. De 
skal snarest mulig ta initiativ til et møte for å legge en omforent plan med tiltak som reduserer 
økonomiske og fremdriftsmessige konsekvenser for begge parter. 

Eventuelle krav skal varsles i henhold til relevant kontraktstandard. 

 

2. KOMPENSASJON VED PÅLAGT ARBEIDSSTANS VED PANDEMI 
For avtalte/påbegynte oppdrag knyttet til pandemi gjelder følgende ved helt eller delvis 
arbeidsstans: 
 
2.1. Entreprenøren får kompensert for maks 2 dagers bemanning hvis NRK utsetter oppstart 

eller pålegger arbeidsstans.  
2.2. Eventuelle utlegg (f.eks. reiseutgifter, ekstra sikring av byggeplass ved arbeidsstans 

o.l.) vil bli dekket forutsatt at disse var avtalt med NRK. 
2.3. Eventuelle materialer/varer som er avtalt og bestilt og som ikke kan leveres/monteres 

på byggeplass, kan bli forskuddsbetalt forutsatt at de blir levert/montert når arbeidene 
igangsettes igjen. 

2.4. Eventuell valutasikring skal inkluderes i entreprenørens pristilbud. Tilleggskrav utover 
dette vil ikke bli dekket. 

 

3. ENTREPRENØRENS BEMANNING I KARANTENE/ISOLASJON 
Dersom det oppstår smitte som medfører at entreprenørens bemanning må i karantene eller 
bemanningen blir smittet og må i isolasjon, gjelder følgende: 
 
3.1. Entreprenøren skal tilstrebe seg å erstatte personell med tilsvarende kompetanse til å 

gjennomføre oppdraget som planlagt så langt det er mulig. 
3.2. Dersom entreprenøren likevel får arbeidsstans grunnet manglende bemanning 

henvises det til punkt 5 vedrørende fremdriftsmessige konsekvenser. 
3.3. Entreprenøren bærer økonomisk ansvar for egen bemanning som havner i 

karantene/isolasjon. 
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4. NRKS BEMANNING I KARANTENE/ISOLASJON 
Dersom det oppstår smitte som medfører at NRKs bemanning må i karantene eller bemanningen 
blir smittet og må i isolasjon, gjelder følgende: 
 
4.1. NRK skal tilstrebe seg å erstatte personell med tilsvarende kompetanse til å 

gjennomføre oppdraget som planlagt så langt det er mulig. 
4.2. Dersom prosjektet likevel får arbeidsstans grunnet manglende NRKs bemanning 

henvises det til punkt 5 vedrørende fremdriftsmessige konsekvenser. 
4.3. NRK bærer økonomisk ansvar for egen bemanning som havner i karantene/isolasjon. 

 

5. FREMDRIFTSMESSIGE KONSEKVENSER 
Dersom fremdriften for utførelsen av kontraktsarbeidet hindres som følge av pandemien, har 
partene krav på fristforlengelse. Partene plikter å forebygge og begrense skadevirkningene av 
en fristforlengelse samt samarbeide med hverandre om tiltak som kan iverksettes. 
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