
OUS-KRAV: RENT TØRT BYGG (RTB) 

HVORFOR ”RENT TØRT BYGG”? 

Alle personer på byggeplassen skal sikres mot personskade 
og helsefare. Dette omfatter også pasienter, pårørende og 
ansatte som kan bli berørt av byggearbeidene.
Forurensninger og fukt / vannsøl fra byggeperioden skal 
ikke belaste inneklimaet i det ferdigstilte arealet, dette for å 
unngå utvikling av sopp, mugg og byggskader.
Dersom bestemmelsene ikke kan overholdes skal det før 
arbeidene starter utarbeides en sikker jobb-analyse (SJA) 
som skal godkjennes av OUS.

• Unngå fukt / vannsøl
• Reduser spredning av støv
• Renhold av konstruksjoner

før lukking
• Forsegling av åpninger
• Forsvarlig lagring av

materialer
• Hyppig renhold

SONEINNDELING – RTB: 
Bygget skal deles inn i RTB-soner med soneskilt 
Ettersom produksjonen skrider frem skifter sonene farge fra grønn til gul til rød 

1. GRØNN SONE:
Rivefase

Ved rehabilitering: 

frem til ferdig revet, ryddet 
og støvsugd areal 

2. GUL SONE:
Byggefase frem til arealet skal
være rent

3. RØD SONE:
Rent  areal

• Rent arbeid
• Komplettering
• Sluttkontroll

ALLE SONER = 1 & 2 & 3 - Hele byggeperioden
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Husk  kilde-
sortering på 
alt

Kun svaber skal benyttes

kontinuerlig rydding og støvsuging 
Arbeid som gjøres ferdig i gul 
sone:

• Dører, vinduer, lister
• Himlinger
• Gulvbelegg og malte overflater 
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1. GRØNN SONE - Rivefase

 Hver enkelt entreprenør skal
rydde etter egne arbeider

2. GUL SONE - Byggefase frem til arealet skal være rent

 Horisontale overflater
(gulv og vindusposter)
støvsuges 1-2 ganger pr uke

 Etablering av produksjonsrom

 Alt støvproduserende verktøy har
påmontert avsug

 Vinduer og dører skal i størst mulig
grad være lukket

 Samtlige entreprenører skal rydde
og støvsuge etter egne arbeider

3. RØD SONE - Rent areal

 Arealet skal til en hver tid være
støvfritt og rent

 Støvende arbeider er ikke tillatt

 er man ikke ferdig med
støvproduserende arbeider er
det ikke rød sone

 Skoovertrekk benyttes ved behov
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Varslingsplan ved ulykke 
(hendelser og sviktsituasjoner i prosjekt) 

 

 

1. Sikre skadestedet 

 

2. Varsle ↓ 
 

Ved personskade ring 113 

Vaktsentral 22 11 80 01 

Drift 23 02 70 10 / 23 07 50 00 

Prosjektleder 

Karianne Biørn 405 51 842 

Ved behov: 

Giftinformasjon- 

 sentralen 

22 59 13 00 

 

 

 

 

3. Gi førstehjelp 

 

4. Informer din 

nærmeste leder 

 

Vaktsentralens ansvar: 
 

 Varsle nødetater: Ambulanse 113, Politi 112, 

Brannvesen 110 

 Varsle sykepleierkoordinator mottak: 22 11 73 61 

 Kontakte teknisk vakt på kveld/natt/helg: 

905 97 160 / 22 11 90 56 

 Bistå med personell for sikring av området, kun akutt 

fase 

 Vurdere behov for personell og andre ressurser og 

beslutter, sammen med ansvarlig, om det er 

tilstrekkelig kapasitet for å håndtere situasjonen 

 Hvis ikke avklar hvem som skal kalles inn og hvilke 

andre ressurser som skal mobiliseres for å håndtere 

situasjonen 

 Iverksette innkalling/mobilisering i henhold til 

avdelingens varslingsliste dersom dette er påkrevd 

 Vurdere behov for å kontakte 

sikkerhetssjef OUS: 991 64 705 

 

Drifts ansvar: 
 

 Feilsøke og feilrette 

 Ivareta ansvaret til byggeleder/prosjektleder dersom 

de ikke er på saken 

 

Byggeleder / Prosjektleders ansvar: 
 

 Kontakte beredskap vakttelefon: 476 80 600 

dersom dette har fått, eller kan få alvorlige 

konsekvenser for sykehusets drift 

 Vurdere sammen med beredskapsledelsen behov for å 

kontakte: 

o Medievakt OUS: 922 16 550 

o Arbeidstilsynet: 

73 19 97 00 / 917 85 129 / 920 10 825 

o DSB: 482 12 000 

 Varsle Hovedbedrift (entreprenør) 

 Varsle leder for prosjektportefølje 

Knut Neegaard: 480 16 383 

Spesifikke telefonnumre for Ullevål sykehus + Dikemark 
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