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1 Spesielle kontraktsbestemmelser

1.1 Endringer til standard kontrakt
NS 8405 skal gjelde med fglgende tilfgyelser eller endringer.

Varsler og krav - NS 8405 pkt. 8

NS 8405 pkt. 8 tredje ledd kommer ikke til anvendelse pa krav som for farste gang fremsettes i
sluttoppgjeret.

Sikkerhetsstillelse NS 8405 pkt. 9
Generelle bestemmelser - NS 8405 pkt. 9.1
Byggherren stiller ikke sikkerhet.

Entreprengrens sikkerhetsstillelse i henhold til NS 8405 pkt. 9 skal dokumenteres innen 14 dager
etter kontraktsinngaelse.

Byggherrens sikkerhetsstillelse - NS 8405 pkt. 9.3
Byggherren stiller ikke sikkerhet.

Krav til utforelse — NS 8405 pkt. 11

Utfarelse — NS 8405 pkt. 11.1

Entreprengren skal ha og folge et styringssystem som tilfredsstiller relevante deler av NS EN 1ISO
9001:2015 Ledelsessystemer for kvalitet

Partenes krav pa fristforlengelse pa grunn av force majeure — NS 8405 pkt. 24.3
Tilfeyelse vedr. Pandemi og COVID-19

Pandemiutbrudd kan utgjere et ekstraordinaert forhold som gir partene krav pa fristforlengelse i
henhold til NS 8405 pkt. 24.3.

Med hensyn til utviklingen av den globale pandemisituasjonen COVID-19, skal eventuelle forhold
som hindrer fremdriften av partenes forpliktelser og som er utenfor partenes kontroll, gi partene
krav pa fristforlengelse. Forholdet kan ikke ha vaere kjent for partene forut for
kontraktsinngaelsen.

Partene har ikke krav pd justering av vederlaget som fglge av fristforlengelse som falge av
COVID-19 situasjonen jf. NS 8405 pkt. 24.3 femte ledd.

Overtakelse
Alminnelig bestemmelser i NS 32.1 gjelder. Delovertakelse er ikke aktuelt for prosjektet.

Tvister 43
Tvistelosning ved tvister der kravet er over 100 G — NS 8405 pkt. 43.4
NS 8405 pkt. 43.4 utgar. | stedet gjelder:

Tvister der hvor kravet er over 100 G skal lgses etter NS 8405 pkt. 43.3 Tvistelgsning ved tvister
der kravet er under 100G.
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1.2 Serigsitetskrav

Alle avtaler entreprengren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser som angitt nedenfor.

1.2.1 Menneskerettigheter og baerekraft
Leverandgren ma kunne dokumentere forholdene i sin leverandarkjede iht. §5 i Lov om offentlige
anskaffelser som omhandler menneskerettigheter og beaerekraft.

1.2.2 HMS-kort og registering

Alle arbeidstakere pa bygge- og anleggsplassen skal baere godt synlig et gyldig HMS-kort iht.
forskrift 30. mars 2007 nr. 366 om HMS-kort pa bygge- og anleggsplasser. Ordrebekreftelse,
sgknadsskjema og lignende aksepteres ikke som HMS-kort.

Alle avtaler entreprengren inngar for utfering av arbeid pa byggeplassen under denne kontrakten
skal inneholde tilsvarende bestemmelser.

Arbeidstakere som ikke har HMS-kort vil bli bortvist fra bygge- og anleggsplassen.

Alle arbeidstakere pa bygge- og anleggsplassen skal daglig registrere seg i det elektroniske
systemet for faring av oversiktslister.

Arbeidstakere som unnlater & registrere seg vil kunne bli bortvist fra bygge- og anleggsplassen.

1.2.3 Pliktig medlemskap i leverandgrregister - StartBANK eller tilsvarende

Entreprengren skal ved kontraktsinngaelse oppgi StartBANK ID eller fremlegge kopi av
registreringsbevis fra StartBANK eller tilsvarende leverandgrregister som inneholder oppdatert og
kontrollert leverandgrinformasjon. Entreprengren skal gi leverandgrregisteret fullmakt til a
innhente SKAV-info (skatte- og avgifts informasjon) i hele kontraktsperioden.

For utenlandske entreprengrer som evt. ikke oppfyller kravene for & registreres i StartBANK eller
tilsvarende register, kan kravet dokumenteres gjennom oppdatert egenerklaering om skatte- og
avgifts informasjonen.

Dette kravet gjelder ikke eventuelle underentreprengrer.

1.2.4 Krav om fagleerte handverkere

Ved utfarelsen av kontraktsarbeidet skal minimum 40 % av arbeidede timer innenfor bygg- og
anleggsfagene samlet utfares av personer med fagbrev, svennebrev eller dokumentert
fagopplaering i henhold til nasjonal fagoppleeringslovgivning eller likeverdig utenlandsk
fagutdanning. Det skal veere fagarbeidere i alle ovennevnte fag.

Bygg- og anleggsfagene er de fag som omfattes av utdanningsprogrammet for bygg- og
anleggsteknikk samt anleggsgartnerfaget.

Kravet kan ogsa oppfylles ved at arbeidede timer er utfart av personer som er under systematisk
opplaering og er oppmeldt etter kravene i Praksiskandidatordningen, jf. lov 17 juli. 1998 nr. 61 om
grunnskolen og den vidaregaande opplaeringa (oppleeringslova) § 3-5, eller etter tilsvarende
ordning i annet EU/E@S-land.

| enkeltpersonforetak uten ansatte gjelder ovenstaende krav for eier.

Entreprengren skal etter kontraktsinngaelsen redegjgre for hvordan kravet vil bli oppfylt, samt
jevnlig oversende bemanningsplaner og rapporter som viser oppfyllelsesgraden.

Byggherren kan stanse arbeidet dersom det er grunn til & tro at mislighold vil inntreffe, og
forholdet ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra byggherren.
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1.2.5 Leerlinger

Det er et krav at leverandgrer er tilknyttet en leerlingordning og at en eller flere lzerlinger deltar i
utfgrelsen av kontraktarbeidet innenfor bygg- og anleggsfagene, jf. forskrift om plikt til & stille krav
om bruk av leerlinger i offentlige kontrakter.

Ved utfarelsen av kontraktsarbeidet skal minimum 7 % av arbeidede timer innenfor bygg- og
anleggsfagene samlet (de fag som omfattes av utdanningsprogrammet for bygg- og
anleggsteknikk, samt anleggsgartnerfaget) utfgres av leerlinger, jf. oppleeringslova § 4-1. Kravet
kan delvis oppfylles ved at arbeidede timer er utfart av personer som er under systematisk
oppleering og er oppmeldt etter kravene i Praksiskandidatordningen, jf. oppleeringslova § 3-5.

Kravene kan ogsa oppfylles ved a benytte lzerlinger etter tilsvarende ordning i annet EU/EQJS-
land og personer som er under systematisk opplaeringen og er oppmeldt etter tilsvarende ordning
som kravene i Praksiskandidatordningen, jf. opplaeringslova § 3-5, i annet EU/EJS-land.

Entreprengr skal manedlig rapportere pa at kravene blir oppfylt.

Sanksjoner: ved manglende etterlevelse av kravene til laerlinger og andel fagarbeidere

Byggherren kan holde tilbake inntil 5 promille av kontraktssummen dersom ovennevnte plikter
misligholdes, eller det er grunn til & tro at slikt mislighold vil inntreffe, og forholdet ikke blir rettet
innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra byggherren.

Dersom kravet om 7%, jf. ovenfor ikke er nddd ved overtakelse, ilegges en bot pa 5 promille av
kontraktssummen. Boten reduseres forholdsmessig dersom arbeidstimene utfgrt av lzerlinger
utgjer 4% eller mer av arbeidstimene pa prosjektet. Boten skal betales i tillegg til eventuell
dagmulkt for forsinkelse og annen dagmulkt etter kontrakten.

Ved vesentlig mislighold av ovennevnte plikter, eller dersom det er grunn til & tro at slikt
mislighold vil inntreffe, kan byggherren stanse eller heve kontrakten dersom forholdet ikke blir
rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel, med varsel om stansing eller heving om sé ikke
skjer.

1.2.6 Rapporteringsplikt til Sentralskattekontoret for utenlandssaker

Kontrakt gitt til utenlandsk entreprengr eller underentreprengr, og alle arbeidstakere pa slik
kontrakt, skal rapporteres til Sentralskattekontoret for utenlandssaker i henhold til lov 27. mai
2016 nr. 14 om skatteforvaltning (skatteforvaltningsloven) § 7-6.

Entreprengren er ansvarlig for at slik rapportering skjer i hele kontraktskjeden. Entreprengren
skal pa forespgrsel dokumentere at rapporteringsplikten er oppfylt ved kopi av
innmeldingsskjema eller kvittering fra Altinn.

Eventuelt ansvar for skatter eller avgifter, gebyrer eller tvangsmulkt ilagt byggherren som fglge av
at entreprengren ikke har overholdt sine forpliktelser etter dette punktet er entreprengrens ansvar
og skal betales av ham.

1.2.7 Internkontroll

Entreprengren skal drive et systematisk helse-, miljg og sikkerhetsarbeid iht. forskrift 6. desember
1996 nr. 1127 om systematisk helse-, miljo og sikkerhetsarbeid i virksomheter
(Internkontrollforskriften)
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1.2.8 Sikkerhet, helse og arbeidsmiljg (SHA)

Entreprengren skal falge den til enhver tid gjeldende arbeidsmiljglov med tilhgrende forskrifter,
byggherrens SHA-plan og byggherrens eller koordinators anvisninger. Entreprengren plikter & ha
et internkontrollsystem iht. forskrift om systematisk helse- miljg og sikkerhetsarbeid i
virksomheter. Relevante deler av byggherrens SHA-plan skal innarbeides i, og fglges opp
gjennom, leverandgrens internkontroll. Innarbeidingen skal skje slik at SHA-planens
bestemmelser kan identifiseres.

Entreprengren skal oppfylle kravene gitt i forskrift 03. august 2009 nr. 1028 om sikkerhet, helse
og arbeidsmiljg pa bygge- eller anleggsplasser (byggherreforskriften) § 9 bokstav b, e, f, g og h.
Entreprengr for bygningsmessige arbeider skal ivareta de gvrige kravene i byggherreforskriften §
9.

Entreprengren skal oppfylle plikter angitt i byggherreforskriften § 18.

Med mindre annet er avtalt, er det krav om at all kommunikasjon mellom ngkkelpersoner i
prosjektet skal forega pa norsk. Entreprenaren skal sgrge for at arbeidstakerne han og eventuelle
underentreprengrer benytter kan kommunisere pa en slik mate at manglende kommunikasjon
ikke utgjgr en sikkerhetsrisiko. For & unnga at det skjer ulykker fordi ikke alle forstar
informasjonen som blir gitt, gjelder falgende:

e Minst én av det utfgrende personell pa ethvert arbeidslag skal kunne forsta og gjare seg
forstatt pa norsk eller engelsk. Dersom flere utfarer oppdrag sammen, skal
vedkommende i tillegg forstd og gjare seg forstatt pa et sprak alle de andre pa
arbeidslaget forstar og kan gjare seg forstatt pa.

e Alle pa byggeplassen skal forsta SHA-plan, sikkerhetsoppleering, HMS-rutiner,
verneprotokoller, sikkerhetsinstrukser, SJA, sikkerhetsdatablader, bruksanvisning for
verktgy og arbeidsutstyr, varselskilter mv. Materialet skal foreligge pa det sprak
vedkommende arbeidstaker bruker som morsmal, safremt arbeidstakeren ikke forstar
informasjonen fullt ut pa norsk eller engelsk.

Ved brudd pa ovennevnte plikter og krav har byggherren rett til & stanse arbeidene i den
utstrekning byggherren anser det ngdvendig.

Vesentlig mislighold av ovennevnte plikter og krav, som ikke blir rettet innen en rimelig frist, kan
paberopes av byggherren som grunnlag for heving. Der slikt mislighold bestar i stadige brudd pa
pliktene, kan byggherren heve selv om entreprengren retter forholdene. Byggherren kan pa
samme mate kreve at entreprengren skifter ut underentreprengrer. Dette skal skje uten
omkostninger for byggherren.

Alle avtaler entreprengren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

1.2.9 Kravtil Ignns- og arbeidsvilkar

Entreprengren er ansvarlig for at egne ansatte, ansatte hos eventuelle underentreprengrer og
innleide har Ignns- og arbeidsvilkar i henhold til:

e Forskrift om allmenngjort tariffavtale.

e Forskrift 8. februar 2008 nr. 112 om Ignns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter der
denne kommer til anvendelse. P4 omrader som ikke er dekket av forskrift om allmenngjort
tariffavtale, skal lanns- og arbeidsvilkarene vaere i henhold til landsomfattende tariffavtale
for den aktuelle bransje. Med Ignns- og arbeidsvilkdr menes bestemmelser om minste
arbeidstid, lann, herunder overtidstillegg, skift- og turnustillegg og ulempetillegg, og
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dekning av utgifter til reise, kost og losji, i den grad slike bestemmelser fglger av
tariffavtalen.

Entreprengren skal pa foresparsel dokumentere Ignns- og arbeidsvilkarene for egne ansatte,
ansatte hos eventuelle underentreprengrer og innleide. Opplysningene skal dokumenteres ved
blant annet kopi av arbeidsavtale, lgnnsslipp, timelister og arbeidsgiverens bankutskrift.
Dokumentasjonen skal veere pa personniva og det skal fremgé hvem den gjelder.

Ved brudd pa kravene til Ianns- og arbeidsvilkar skal entreprengren rette forholdet. Der bruddet
har skjedd hos en underentreprengr (herunder bemanningsselskaper) er rettingsplikten
begrenset til krav som er fremmet skriftlig innen tre maneder etter Iannens forfallsdato, bade for
krav som fglger av allmenngjort tariffavtale og landsomfattende tariffavtale. De vilkar og
begrensninger som fglger av lov 04. juni 1993 nr. 58 om allmenngjaring av tariffavtaler m.v.
(allmenngjeringsloven) § 13 skal gjelde i begge disse tilfellene.

Byggherren har rett til & holde tilbake et belgp tilsvarende ca. to ganger innsparingen for
arbeidsgiveren. Tilbakeholdsretten oppharer sa snart retting etter foregaende ledd er
dokumentert. Vesentlig mislighold av lanns- og arbeidsvilkar hos entreprengren kan paberopes
av byggherren som grunnlag for heving, selv om entreprengren retter forholdene. Dersom
bruddet har skjedd i underentreprengrleddet (herunder bemanningsselskaper), kan byggherren
pa samme mate kreve at entreprengren skifter ut underentreprengrer. Dette skal skje uten
omkostninger for byggherren.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

1.2.10 Bruk av underentreprengrer, herunder innleid arbeidskraft

Entreprengr kan ikke, uten byggherrens skriftlige samtykke, ha flere enn to ledd
underentreprengrer i kjede under seg. Vesentlig mislighold som ikke blir rettet innen en rimelig
frist gitt ved skriftlig varsel fra byggherren, kan paberopes av byggherren som grunnlag for
heving.

Oppdragsgiver kan, etter at kontrakt er inngatt, godta flere ledd dersom det pa grunn av
uforutsette omstendigheter er ngdvendig for a fa gjennomfeart kontrakten.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

1.2.11 Skatteattest

Ved inngéelse av kontrakter med underentreprengrer som overstiger en verdi p4 500.000 kroner
ekskl. mva. skal entreprengren innhente skatteattest, jf. forskrift 12. august 2016 om offentlige
anskaffelser (anskaffelsesforskriften) § 7-2. Entreprenaren skal pa foresparsel fra byggherren
fremlegge skatteattesten. Dersom skatteattesten ikke fremlegges eller viser restanser som ikke er
ubetydelige, kan byggherren kreve at underentreprengren skiftes ut uten omkostninger dersom
forholdet ikke rettes innen en rimelig frist, gitt ved skriftlig varsel.

Vesentlig mislighold som ikke blir rettet innen en rimelig frist gitt ved skriftlig varsel fra
byggherren, kan paberopes av byggherren som grunnlag for heving.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

Side 6 av?7



eee SYKEHUSINNK|@P
[ ]

1.2.12 Krav om betaling til bank
Lgnn og annen godtgjarelse til egne ansatte, ansatte hos underentreprengrer og innleide skal
utbetales til konto i bank.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

1.2.13 Mislighold av kontraktsforpliktelser - konsekvenser for senere konkurranser

Brudd pa pliktene i denne kontrakten vil bli nedtegnet og kan fa betydning i senere konkurranser,
enten i kvalifikasjons- eller tildelingsomgangen i overensstemmelse med regelverket for offentlige
anskaffelser.

1.2.14 Revisjon

Byggherren, eller ekstern revisor engasjert av byggherren, kan gjennomfare revisjon hos
entreprengren og eventuelle underentreprengrer i perioden fra kontraktsinngaelse til sluttfaktura
er betalt for & undersgke om kontraktens krav blir oppfylt. Denne adgangen omfatter ogsa
kontrakter og dokumentasjon i underliggende ledd.

Alle avtaler leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

1.2.15 Evaluering

Byggherre vil giennomfare evaluering(er) av leveransen og entreprengren ved avslutning av
avtaleperioden, i tillegg kan Byggherre ogsa initiere midtveis evaluering i forbindelse med
faseovergang eller ulike byggetrinn.

Byggherres dokumentasjon pa faktum og avvik i forhold til avtalevilkar, kan bli brukt som
egenreferanse under evaluering i senere anskaffelser/konkurranser.

Skjema pa anskaffelser.no vil bli benyttet under evalueringen.

e http://anskaffelser.no/verktoy/veiledere/kontraktsoppfolging-og-evaluering-av-
leveransen
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