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1. BAKGRUNN FOR AVTALEN

Alle gjenvinningsstasjonene er av Vestfold Interkommunale Brannvesen IKS (VIB) - med hjemmel i
«Forskrift om brannforebyggende tiltak og tilsyn» - klassifisert som saerskilt brannobjekt, Kategori B.

| utgangspunktet er det Vesar pa vegne av eier som i forhold til Forskriften har ansvaret for a oppfylle
de ulike krav som stilles. Det apnes dog for at drifter av stasjonene — etter naermere avtale —kan ta
pa seg ansvaret for noen av de krav som Forskriften stiller.

2. AVTALEN OMFATTER

Avtalen beskriver det ansvar og de plikter som pahviler Leverandgr innen det ansvarsomrade
Leverandgr har patatt seg i henhold til denne avtalen. Ansvarsomradet er begrenset til det som i
henhold til Forskriften er definert som brannvernleder, jf. § 3-2 i Forskriften som sier:

For ethvert seerskilt brannobjekt skal det veere en brannvernleder som skal ivareta
brannvernet, og som tilsynsmyndigheten kan forholde seg til. Brannvernleder kan vare eier
selv eller en representant for eier.

Brannvernleder skal delta under varslet tilsyn og ha tilstrekkelig kunnskap om
brannvernlovgivningen og om de branntekniske og organisatoriske forhold i objektet, samt
brannvesenets innsatsmuligheter.

Utpeking av brannvernleder fritar ikke eier eller virksomhet/bruker fra de plikter som ellers
falger av Forskriften.



3. KONKRETE ANSVARS- OG ARBEIDSOPPGVER

Oppgavene er som fglger:

1. Utarbeide IK for sitt ansvarsomrade

2. Utarbeide rutiner og instrukser for brannvernleder

3. Utarbeide rutiner og instrukser for andre ansatte pa stasjonen

4. Gjgre rutiner og instrukser under punkt 2 og 3 kjent for alle som jobber pa stasjonen
5. Gjgre en jevnlig vurdering risiko av brannfaren pa stasjonen

6. Gjennomfgre en dokumentert, manedlig brannvernrunde pa stasjonen
7. Melde avvik til Vesar

8. Holde branngvelse minst en gang i aret

9. Serge for adekvat opplaering av stasjonens ansatte

10. Teste utstyr og varslingsanlegg

11. Delta pa varslet tilsyn med VIB

12. Delta pa varslet El-tilsyn med Vesar

13. Delta pa varslet tilsyn fra El-tilsynet v/Skagerak Energi

VIB er kjent med at Leverandgr har patatt seg dette ansvaret pa vegne av Vesar, og vil fra det
tidspunkt avtalen er inngatt forholde seg til Leverandgr nar det gjelder alt som i henhold til
Forskriften og denne avtalen tilligger brannvernleders ansvarsomrade.

4. VESARS ANSVARSOMRADER

Med unntak av ansvaret som brannvernleder, har Vesar har ansvaret for alt som ellers i henhold til
Forskriften paligger eier av objektene. Dette vil normalt gjelde:

1. Installere heldekkende, seriekoplet brannvarslingsanlegg pa alle stasjonene med
direktevarsling til VIB

2. |Installere 5 handholdte slukkeapparater pa hver stasjon. Alle skal merkes med selvlysende
skilt og tegnes inn pa remningsplanen.

3. Installere 1 brannslange i oppvarmet rom pa hver stasjon. Slangen skal vaere inntegnet pa
branntegning som skal vaere oppslatt pa stasjonene.

4. Utplassere manual for brannvarslingsanlegget.

5. Utarbeide en forenklet instruks for brannvarslingsanlegget og sette denne opp under
brannsentralen.

6. Utarbeide avtale med drifter om ansvar og plikter som brannvernleder

5. BKONOMI

5.1 Fast arlig godtgjgrelse

Som kompensasjon for utfgrelse av oppgavene som brannvernleder i henhold til punkt 3 i denne
avtalen, godtgjgres Leverandgr med kr. ------ per stasjon per ar. Summen indeksreguleres i henhold til
SSBs konsumprisindeks juni hvert ar, fgrste gang juni minimum ett ar etter at avtalen har tratt i kraft.
Basisindeks for reguleringen er siste kjente indeks ved signering av avtalen.

5.2 Utgifter til 1. gangs opplaering
Vesar dekker utgiftene til fglgende opplaering:

1. Ngdvendig fgrstegangs opplaering/kurs for brannvernleder



2. Ngdvendig fgrstegangs oppleering/kurs for gvrige ansatte

Videre, ngdvendig opplaering/oppdatering av brannvernleder og personell i avtaleperioden dekkes av
Leverandgr.

For oppleering — hvor kostnader dekkes av Vesar — starter, skal Vesar ha hatt anledning til & vurdere
for opplaeringstiltaket. Fgr utbetaling til dikking av opplaeringsutgifter skjer, skal Leverandgr
fremlegge dokumentasjon for at personell har deltatt pa den aktuelle opplaeringen.

6. AVTALENS VARIGHET

Avtalen gjelder sa lenge Leverandgr har driftskontrakt for stasjonene.

/. OPPSIGELSE

Begge parter kan si opp avtalen med 6 maneders skriftlig varsel.

Sted/dato

For Leverandgr For Vesar



