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NB!

Til informasjon under prekvalifisering.
Signeres for kontraktsignering!



Vedlegg 1:

FORPLIKTELSESERKLARING FOR BRUK AV UNDERLEVERAND@R

Erkleringen gjelder:

Kontrakt

Kontrakt: | Utfarelse av:

Tilbyder / hovedleverandar

Firmanavn: | Org.nr:

Underentreprengr / underleverandar

Firmanavn: | Org.nr:

Adresse:

Vi erklaerer at vi vil stille vére ressurser til radighet for tilbyder / hovedleverandor ved en eventuell
gjennomfering av ovennevnte avtale.

Et eventuelt opphor av avtalen mellom partene vil ikke pavirke utforelsen av oppdragene 1 henhold til avtalen
for Forsvarsbygg for allerede bestilte avrop.

Sted/dato:

Underentreprenorens / undetleverandorens underskrift



@ FORSVARSBYGG

Vedlegg 2 — Etisk egenerkleering

Som leverander til Forsvarsdepartementet (FD) eller underliggende etater erkleres det herved
samvittighetsfullt:

1.

At virksomheten har satt seg inn i de etiske retningslinjene som gjelder for naringslivskontakt mellom
leverandorer og ansatte i FD med underliggende etater. De etiske retningslinjene som gjelder for
neringslivskontakt mellom leveranderer og ansatte i FD med underliggende etater finnes pa
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/fd/reglement/etiske-
retningslinjer-for-naeringslivskontakt-i-forsvarssektoren 2011 s-1001-

b web.pdf.

2. At kontakten med FD og underliggende etater skal vare utelukkende profesjonell og vaere basert pd god
forretningsskikk. Dette innebzrer blant annet at det ikke er tillatt 4 tilby en fordel til en ansatt eller andre
som utforer arbeid for FD eller underliggende etater, og som kan vare egnet til 4 pavirke deres
tjenestehandlinger. Dette gjelder uavhengig av om fordelen tilbys direkte eller gjennom en mellommann.

3. I forbindelse med innlevering av tilbud, skal det sammen med tilbudet opplyses om hvorvidt:

a. virksomheten, eller andre som kan identifiseres med virksomheten, har vert med pa 4 utarbeide
spesifikasjoner for denne anskaffelsen,

b. virksomheten har ansatt, eller tilknyttet seg noen, som i lopet av de siste to arene regnet fra
opprinnelig tilbudsfrist, har vart ansatt 1 FD eller underliggende etater,

c. virksomheten er konkurs, under gjeldsforhandling eller avvikling, har blitt innstilt, eller om
virksomheten befinner seg i en tilsvarende prosess med hjemmel i nasjonale lover og forskrifter,

d. virksomheten er begjert konkurs, har begjert apning av gjeldsforhandling eller tvangsopplosning
eller annen lignende prosess med hjemmel i nasjonale lover og forskrifter,

e. virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, ved en rettskraftic dom
er kjent skyldig i straffbare forhold som angir den yrkesmessige vandel, eksempelvis kan nevnes
overtredelse av nasjonale og internasjonale bestemmelser om eksport av forsvars- og
sikkerhetsmateriell,

f.  virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, er rettskraftic domt for
deltakelse i en kriminell organisasjon, korrupsjon, bedrageri, hvitvasking av penger, terrorhandling
eller finansiering av terrorhandling, eller

g.  vitksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, i sitt yrke har gjort seg
skyldig i alvorlige forsommelser mot faglige og etiske krav i vedkommende bransje, eksempelvis ved
at forpliktelser i forbindelse med informasjonssikkerhet eller forsyningssikkerhet i en forutgiende
kontrakt har blitt misligholdt.

4.  Opptreden i strid med punkt 2 i denne etiske egenerklaringen, eller grovt misvisende eller feilaktige
opplysninger eller unnlatelse av 4 gi opplysninger i henhold til punkt 3 i denne etiske egenerklaringen,
kan medfore avvisning fra 4 levere tilbud til FD og underliggende etater.

Dato:

Underskrift og tittel


https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/fd/reglement/etiske-retningslinjer-for-naeringslivskontakt-i-forsvarssektoren_2011_s-1001-b_web.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/fd/reglement/etiske-retningslinjer-for-naeringslivskontakt-i-forsvarssektoren_2011_s-1001-b_web.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/fd/reglement/etiske-retningslinjer-for-naeringslivskontakt-i-forsvarssektoren_2011_s-1001-b_web.pdf

Vedlegg 3 — Egenerkleaering sikkerhetskrav

Denne bekreftelsen gjelder:

Virksomhetens navn: Organisasjonsnt. / Fodselsnr:

Adresse: Postnr: Poststed:

Leverandoren erklarer at han har satt seg inn i sikkerhetsloven med forskrifter, og at disse reglene vil bli
overholdt bade i forbindelse med konkurransen og ved eventuell gjennomforing av kontrakten.

Videre er han innforstitt med at han selv har risikoen at sikkerhetsavtale, samt autorisasjon og evt.
sikkerhetsklarering ikke oppnas innenfor tidsfristen og eventuelle konsekvenser av at disse blir forsinket, med
mindre forsinkelsen skyldes forhold Forsvarsbygg svarer for.

Dato: Sign.



VEDLEGG 4:
Fullmakt

[Firmanavn] (org. nr. [org nr]) (e-postadresse [e-postadresse])
gir herved
Forsvarsbygg (org. nr. 975 950 662)

fullmakt til i den periode fullmakten gjelder for, 4 innhente opplysninger om

1. skatte- og avgiftsmessige forhold, begrenset til opplysninger som fremgir av skjemaet «Informasjon
om skatte- og avgiftsforhold» (se vedlegg) og skjema for attest om restanser pa skatt/avgift mv - RF-
1316, (skatteattesten) som gjelder for firmaet

2. innrapporteringer pd RF-1199 vedrorende oppdraget og RF-1198 vedrorende arbeidstakere pi
oppdraget til Brukerdialog Utland (tidligere Sentralkontoret for utenlandssaker — SFU), og

3. hvilke arbeidstakere som er innmeldt gjennom a-meldingen

Fullmakten opphever fullmaktsgivers taushetsrett etter skatteforvaltningsloven § 3-1, skattebetalingsloven § 3-
2, a-opplysningsloven § 7 og folkeregistetloven § 9-1. Endringer i disse bestemmelsene medforer ikke
fullmaktens opphort.

Fullmakten gjelder ikke forhold som reper taushetsbelagte opplysninger om andre enn fullmaktsgiveren, og
gjelder ikke opplysninger av konkurransemessig betydning.

Den som blir gjort kjent med nevnte taushetsbelagte opplysninger, har selv plikt til 4 bevare taushet om disse
opplysningene. Opplysninger som Forsvarsbygg har innhentet om underentreprenorer kan likevel meddeles
virksomhetene over i kontraktskjeden. Opplysninger som Forsvarsbygg har hentet inn kan ogsd meddeles
internt i Forsvarsbygg, samt til Nasjonal Sikkerhetsmyndighet. Overtredelse av taushetsplikten kan medfore
straff etter straffeloven (2005) § 209.

Denne fullmakten gjelder 4 ar fra dato for undertegning.

Det samtykkes i at Forsvarsbygg kan sende foresporsel om informasjon etter denne fullmakt (inkludert
fullmakten med vedlegg) samt annen relevant informasjon i e-post til den som skal fremskaffe informasjonen.
Videre samtykkes det i at den som skal fremskaffe informasjonen kan sende denne i kryptert e-post til
Forsvarsbygg. Som kryptert e-post regnes ogsd e-post som ikke selv er kryptert, men hvor den sensitive
informasjonen fremgar av kryptert vedlegg til e-posten.

Det samtykkes videre til at Forsvarsbygg kan utveksle informasjon innhentet etter fullmakt med Skatteetaten.

Som vedlegg til denne fullmakt folger fargekopi av identitetsdokumentasjon (gyldige alternativer pass, bankkort,
forerkort (gjelder kun forerkort fra nordiske land) eller nasjonalt ID-kort (sistnevnte for statsborgere innen
EU/E@S/EFTA)) for den som signerer fullmakten (legitimasjonen og kopien ma tydelig vise bilde, navn,
fodselsdato og signatur).

Det bekreftes at denne fullmakten innebaerer et frivillig, uttrykkelig og informert samtykke til opphevelse av
taushetsplikten.

Samtykke kan tilbakekalles ndr som helst. Tilbakekallelse skal fortrinnsvis skje skriftlig.

[Sted], den [dato]

[Fitmanavn pé leverander/undetleverandet]

Signatur



[Navn pa den/de som undettegnet. Vedkommende mé ha signatur eller
prokura og denne ma fremgd av Foretaksreg’st@ret/ Enhetsregisteret]

Dette vedlegget viser hva slags informasjon som gis fra Skatteetaten. Skal ikke fylles ut av virksomheten

1 INFORMASJON OM SKATTE- OG AVGIFTSFORHOLD (Utvidet skatteattest)

Mottaker av skjema:

Navn: Org. nr:

Adresse:

Postnr: Poststed:

Opplysninger om den forespurte virksomheten:

Foretakets navn:

Adresse:

Postnr: Poststed:

Org. nr: Selskapsform:

Innehaver:

Styreleder:

Daglig leder:

Antall ansatte innmeldt i Aa-registeret:

Hovednearing:

Registrert i folgende registre:
Register Ja/Nei Reg.dato
Enhetsregisteret
Foretaksregisteret
MVA-registeret

Leverte skattemelding for merverdiavgift. Tre siste terminer — belop:

Termin

Samlet omsetning innlevert oppgave

Samlet omsetning skjgnnsberegnet oppgave

Utgdende merverdiavgift, hoy sats

Utgdende merverdiavgift skjgnnsberegnet oppgave

Inngdende avgift

Inngiende avgift skjennsberegnet oppgave

1.1 Levert A-melding. Tre siste terminer — grunnlag arbeidsgiveravgift:

Terminangivelse

Sum grunnlag arbeidsgiveravgift

Forfalt, ikke betalte skatter og avgifter:
Forskuddsskatt, forskuddspliktig
Forskuddsskatt, etterskuddsplikt
Restskatt

Forskuddstrekk pr dags dato
Arbeidsgiveravgift pr dags dato

Annet

Merverdiavgift pr dags dato

Sentralskattekontoret for utenlandssaker:

Antall registrerte arbeidsforhold siste 6 mnd

Antall registrerte aktive arbeidstakere pr dato

Antall registrerte oppdrag som oppdragsgiver siste 6 mnd

Ovenstiende opplysninger attesteres:

Myndighet Dato Underskrift




Vedlegg 6 — HMS-erklaering (egenerkleering om helse, miljg og sikkerhet)

Denne bekreftelsen gjelder:

Virksomhetens navn: | Organisasjonsnr. / Fodselsnr:

Adresse: Postnr: | Poststed: Land:*

Jeg bekrefter med dette at denne virksomheten arbeider systematisk for 4 oppfylle kravene i helse-, miljo- og
sikkerhetslovgivningen og ved det tilfredsstiller kravene 1 forskrift om systematisk helse-, miljo- og
sikkerhetsarbeid i virksomheten (internkontrollforskriften) fastsatt ved kgl.res. 6. desember 1996 nr. 1127 1
medhold av lov 17. juni 2005 nr. 62 om og arbeidsmiljo, arbeidstid og stillingsvern m.v.

Jeg bekrefter at vitksomheten er lovlig organisert i henhold til gjeldende skatte- og arbeidsmiljoregelverk nar
det gjelder ansattes faglige og sosiale rettigheter. Jeg aksepterer at oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt
rett til 4 gjennomgd og verifisere virksomhetens system for ivaretakelse av helse, miljo og sikkerhet.

Dato Daglig leder

Jeg bekrefter med dette at det er iverksatt systematiske tiltak for 4 oppfylle ovennevnte krav i helse-, miljo- og
sikkerhetslovgivningen.

a Ingen ansatte

Dato Representant for de ansatte

* For utenlandske oppdragstakere gjelder folgende: Jeg bekrefter med dette at det ved utarbeidelse av tilbudet
er tatt hensyn til helse-, miljo- og sikkerhetslovgivningen som folger av forskrift om systematisk helse-, miljo-
og sikkerhetsarbeid i vitksomheter (internkontrollforskriften), fastsatt ved kgl. res. 6. desember 1996 i
medhold av lov 17. juni 2005 nr. 62 om og arbeidsmilje, arbeidstid og stillingsvern mv. Jeg aksepterer at
oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt rett til 4 gjennomga og verifisere virksomhetens system for
ivaretakelse av helse-, miljo- og sikkerhetsarbeid.



